


 
คํานํา 

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    
พ.ศ. ๒๕๔๘ ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เพื่อทําหนาที่ในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนประจําทุกป อยางนอยปละหน่ึง
ครั้ง โดยรายงานผลการดําเนินงานใหผูบริหารและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินทราบ เพื่อใหผูบริหารไดเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาทองถ่ิน และประกาศใหประชาชนในทองถ่ินได
ทราบโดยทั่วกัน อยางนอยปละหน่ึงครั้ง  ภายในเกาสิบวันหลังสิ้นปงบประมาณ  
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด จึงหวังเปนอยางย่ิงวาการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลหาดกรวด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ จะไดทราบถึง
ความกาวหนาและผลสําเร็จของการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา ของเทศบาลตําบลหาดกรวด       
ไดบรรลุวัตถุประสงคตามแนวทางและยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินเพียงใด เพื่อจะไดเปนแนวทางในการทบทวน   
การดําเนินงานและแกไขปรับปรุงกระบวนการ ข้ันตอนในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน โดยใหสอดคลองและ
ตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางแทจริง ตอไป 
 
 
 
 

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
      เทศบาลตําบลหาดกรวด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
 
 
 



 

สารบัญ 
 

                                                                                                                             
     หนา 

                
สวนท่ี ๑     ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

                 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด     ๑            
        -  ยุทธศาสตรระดับชาติ        ๒ – ๑๔           

- การพัฒนากลุมจังหวัด        ๑๕ – ๒๔
                                                      

 
สวนท่ี ๒     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

                 -  แบบที่ ๑ การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๒๕   
        -  แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๒๖ – ๓๐                                            
        -  แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร   ๓๐ – ๓๙         

 
 
 
 

ภาคผนวก              
 
                  -  โครงการตามแผนยุทธศาสตรสามป (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๕๘)     

 -  แบบประมวลผล          
       -  การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของ อปท.    
       -  ตัวอยางการบันทึกขอมูล        

 -  การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลตําบลหาดกรวด 
  
 



สวนท่ี  ๑ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

 

๑ วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถ่ิน 

“สงเสริมธรรมาภิบาล  ตําบลแหงคุณภาพชีวิต  ผลผลิตเกษตรอินทรีย   สืบสานประเพณีวัฒนธรรม” 
 

๒ ยุทธศาสตรและแนวทางพัฒนาในชวงสามป 
 

นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถ่ิน 

๑. พัฒนาระบบประปาหมูบานใหมีคุณภาพ และพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อทําการเกษตร 

๒. สงเสริมกลุมอาชีพราษฎร สงเสริมการทําเกษตรปลอดสารพิษ 

๓. พัฒนาเสนทางคมนาคมใหมีความสะดวก รวดเร็ว 

๔. สงเสริมการศึกษาข้ันพื้นฐาน สงเสริมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๕. สงเสริมกีฬาในระดับหมูบานเพิ่มความเขมแข็งของชุมชน, สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ, ผูปวยเอดส,      
คนพิการ 

๖. งบประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 

๗. รักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง การกําจัดมูลฝอย นํ้าเสีย ไมเปนมลพิษ 

๘. พัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาล 
 

พันธกิจ 

๑. จัดใหมีนํ้าเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 

๒. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ และการพัฒนารายได 

๓. ใหมีและบํารุงรักษาเสนทางคมนาคม 

๔. สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

๕. คุมครอง ดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๖. สงเสริมการสาธารณสุข อนามัยชุมชน การปองกันและระงับโรคติดตอ 

 

 

 

 

 

 



๓ กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดอุตรดิตถ 

แนวคิดในการกําหนดกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดอุตรดิตถ                          
(พ.ศ.๒๕๕๗ - ๒๕๕๙) 

 

     ในการจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดอุตรดิตถ  นอกจากจะ
คํานึงถึงอํานาจหนาที่ในการบริหารราชการตามที่กฎหมายกําหนดแลว ยังคํานึงถึงความสอดคลองกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ 

 

๑. ยุทธศาสตรระดับชาติ 

แผนพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) 

วิสัยทัศนประเทศไทย 

“สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข  ดวยความเสมอภาค 

เปนธรรม และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 
 

พันธกิจ 

(๑.)  สรางความเปนธรรม ในการกระจายรายได  ควบคูกับการสรางสังคมที่มุงใหคนกินดีอยูดี   

มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ปลอดภัยจากอาชญากรรม  อุบัติเหตุ  ยาเสพติดและอบายมุข  คนในสังคมอยูรวมกันอยางมี
สันติสุข  มีวัฒนธรรมประชาธิปไตยและการบริหารจัดการที ่

(๒.) พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีเสถียรภาพ  โดยใชความรูและ 

ความคิดริเริ่มของคนไทย  ขยายหลักประกันทางสังคมใหครอบคลุมประชาชนทุกคน  สรางความมั่นคงดาน
อาหารและพลังงาน  รวมทั้งยารักษาโรคที่ใชสมุนไพรจากทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ  พรอม
ทั้งปรับโครงสรางสาขาการผลิตและการบริโภคของประเทศใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   

 (๓.)  สรางภูมิคุมกันใหเขมแข็ง สามารถปองกันและรองรับผลกระทบและความเสี่ยงจาก 

วิกฤตเศรษฐกิจที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรู  ทักษะ  และความสามารถ  รูเทากันการ
เปลี่ยนแปลงอยางมีเหตุผล 

วัตถุประสงค 
 (๑)  พัฒนาใหคนในสังคมอยูรวมกันอยางสันติ  ดํารงชีวิตไดอยางปกติสุขและสังคมมีการบริหาร

จัดการที่ดี 

 (๒)  พัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมใหมีความพรอมเผชิญการเปลี่ยนแปลง 

 (๓)  ปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหเติบโตอยางมีคุณภาพ  สังคมและการเมืองมีความมั่นคง  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความอุดมสมบูรณ  ประเทศมีการพัฒนาอยางย่ังยืน 

 



เปาหมายหลัก 

(๑) สังคมไทยมีความสงบสุข 

(๒) คนไทยทุกคนมีหลักประกันทางสังคมที่มีคุณภาพที่ทั่วถึง 

(๓) เพิ่มผลิตภายการผลิตรวม  และในแตละภาคการผลิต 

(๔) เพิ่มมูลคาการผลิตภาคการเกษตรและภาคบริการ 

(๕) เพิ่มสัดสวนและมูลคาสินคาที่ผลิตโดยใชความคิดริเริ่ม 

(๖) ประเทศไทยมีความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

(๗) ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ  และคุณภาพสิ่งแวดลอมดีข้ึน 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 

การวางแผนพัฒนาที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  และบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว  จะไดกําหนดเรื่อง
สําคัญที่จําเปนตองดําเนินการ  ใหเปนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  ดังน้ี 

 ๑.  ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม  เนนการสรางโอกาสใหทุกคนเขาถึงแหลงเงินทุน  
ทรัพยากร  และการประกอบอาชีพ  เพิ่มรายไดใหกับตัวเอง  อยูในสังคมอยางมั่นคง  ชวยเหลือกลุมคนยากจน  
เพิ่มรายไดใหกับตัวเอง  อยูในสังคมไดอยางมั่นคง  ชวยเหลือกลุมคนยากจน  คนดอยโอกาส  แรงงานนอกระบบ  
แรงงานตางดาว  ชนกลุมนอย  ใหไดรับบริหารตาง ๆ  ของสังคมอยางเทาเทียมกับคนกลุมอื่น ๆ สนับสนุนใหทุก
ภาคสวนรวมกันแกไขปญหาความเหลื่อมล้ําและความขัดแยงในสังคมไทย  รวมพัฒนาประเทศไทยรวมพัฒนา
ประเทศอยางเต็มที่และเสริมสรางความสัมพันธของคนในสังคมไทย  รวมพัฒนาประเทศอยางเต็มที่และเสริมสราง
ความสัมพันธของคนในสังคมใหเปนนํ้าหน่ึงในเดียวกัน  โดยมีแนวทางสําคัญ  ดังน้ี 

     ๑.๑  สรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมใหทุกคนในสังคมไทยสามารถจัดการความเสี่ยงและ
สรางโอกาสในชีวิตใหแกตนเอง 

    ๑.๒  สรางโอกาสใหทุกคนเขาถึงบริหารทางสังคมตามสิทธิพึงมี พึงได  เนนการสรางภูมิคุมกันใน
ระดับตัวคน  และสรางการมีสวนรวมในกระบวนการตันสินใจในการพัฒนาประเทศ 

     ๑.๓  การเสริมสรางพลังใหทุกภาคสวนสามารถเลือกใชชีวิตในสังคมไดหลากหลายมากข้ึน  และ
สงเสริมการมีสวนรวมในเรื่องเศรษฐกิจ สังคม และการเมื่องอยางมีคุณคาและศักด์ิศรี 

     ๑.๔  เสริมสรางความสัมพันธของคนในสังคมใหแนนแฟนเปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน 

 ๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน  มุงพัฒนาคนไทยทุกกลุมวัน
ใหมีความสามารถ  ดวยการพัฒนาใหมีจิตสาธารณะหรือสํานึกรับผิดชอบตอสังคม ๕ ดาน  ทั้งการเรียนรูตอเน่ืองตอ
ลดชีวิต  คิดเปน  ทําเปน  การสะสมความรูและมาคิดเช่ือมโยง  เกิดเปนความคิดริเริมสรางสรรค  การเปดในกวาง
พรอมรับความคิดเห็นและปลูกฝงใหจิตในมีคุณธรรม  รวมทั้งสรางสภาพแวดลอมของครอบครัว ชุมชน  และสังคม
ใหมั่นคง  เอื้อตอการพัฒนาคน  โดยมีแนวทางสําคัญ  ดังน้ี 

      ๒.๑  สงเสริมคนไทยใหมีการเกิดที่มีคุณภาพ  มีการต้ังถ่ินฐานทีส่อดคลองกับสภาพและโอกาสของ
พื้นที่    

              ๒.๒   พัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต   



     ๒.๓  สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

               ๒.๔  เสริมสรางคานิยมที่ดีและวัฒนธรรมไทยที่ดี  ใหสนับสนุนกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศไทย 

 ๓.  ยุทธศาสตรการสรางความสมดุลและมั่นคงของอาหารและพลังงาน  เปนการสรางภาคเกษตรให
เขมแข็ง  สามารถผลิตอาหารที่มีคุณภาพเพียงพอสําหรับผูบริโภคในประเทศ  เปนฐานการผลิตที่ทําใหเกษตรกรเกิด
ความมั่นคงในอาชีพและรายไดรวมทั้งใชเปนแหลงยากจากสมุนไพรใหภาคเกษตรเปนแหลงอาหารและพลังงาน  
รวมทั้งจัดหาพลังงานใหเพียงพอกับความตองการใชในประเทศโดยมีแนวทางสําคัญ  ดังน้ี 

      ๓.๑  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่ใชการผลิตในภาคเกษตรใหเขมแข็งและย่ังยืน    

      ๓.๒  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและเพิ่มมูลคาผลผลิต 

      ๓.๓  สรางความมั่นคงในอาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร 

               ๓.๔  สรางความมั่นคงดานอาหารและพลังงานในระดับครัวเรือนและชุมชน 

     ๓.๕  สรางความมั่นคงดานพลังงานเพื่อสนับสนุนพัฒนาประเทศและความเขมแข็งภาคเกษตร 

      ๓.๖  ปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐที่สรางสมดุลของอาหารและพลังงาน 

๔.  ยุทธศาสตรการสรางเศรษฐกิจฐานความรูและการสรางปจจัยแวดลอม  สนับสนุนใหประเทศไทย
เปนศูนยกลางการผลิตสินคาและบริการในภูมิภาคที่ใชการสรางความรูใหม  ๆ เปนเครื่องมือนําไปสูความยั่งยืนใน
กระยะยาว  พรอมกับสรางระบบประกันและบริหารจัดการความเสี่ยงในดานเศรษฐกิจ  สรางบรรยากาศใหเอื้อตอ
การผลิต  การคา  และการลงทุน  รวมทั้งการพัฒนาผูประกอบการใหม  สรางเครือขายโครงสรางพื้นฐานและการ
จัดการขนสงภายในที่เช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาค  โดยมีแนวทางสําคัญดังน้ี 

       ๔.๑  พัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร 

       ๔.๒  พัฒนาภาคอุตสาหกรรมการผลิต 

       ๔.๓  พัฒนาภาคบริการ 

       ๔.๔  พัฒนากลุมสินคาที่ใชความคิดริเริ่ม 

       ๔.๕  พัฒนาภาคการคาและการลงทุน 

       ๔.๖  พัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  วิจัย  และความรูใหม ๆ   

       ๔.๗  พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบจัดการขนสง 

       ๔.๘  ปฏิรูปกฎหมายเศรษฐกิจ  และกฎ ระเบียบตาง ๆ  ใหเกิดประโยชนตอการประกอบธุรกิจ
อยางเปนธรรม 

 ๕.  ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงดานเศรษฐกิจระหวางประเทศและความมั่นคงของประเทศใน
ภูมิภาค  เปนการเตรียมพรอมและปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกและภูมิภาค  โดยเฉพาะการเปนประชา
คามอาเซียน  สงเสริมบทบาทไทยในเวทีระหวางประเทศใหเดนชัด  รวมทั้งบรรเทาผลกระทบเชิงลบและประเด็น
ปญหารวมระหวางประเทศ  มีแนวทางสําคัญ  ดังน้ี 

       ๕.๑  ขยายความรวมมือภายใตกรอบความรวมมือตาง ๆ และความเปนหุนสวนกับประเทศคูคา
ของไทยในภูมิภาคตาง ๆ   



       ๕.๒  เสริมสรางความเขมแข็งกลไกการพัฒนาระดับพื้นที ่

       ๕.๓  พัฒนาฐานการลงทุนใหสามารถแขงขันในภูมิภาค 

       ๕.๔  ปองกันภัยจากการกอการรายและอาชญากรรม  ยาเสพติด ภัยพิบัติ และเช้ือโรค 

       ๕.๕  ประสานความรวมมือทุกภาคสวนเพื่อพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรที่เกี่ยวของกับการ
รักษาผลประโยชนของชาติทั้งทางบกและทางทะเล 

 ๖.  ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนเปนการอนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ ใหมีความอุดมสมบูรณผลักดันการผลิตและการบริโภคของประเทศไปสูการเปนสังคมที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม สรางภูมิคุมกันและเตรียมความพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศ  มีแนวทางสําคัญ  ดังน้ี 

        ๖.๑  การอนุรักษ  ฟนฟู  และสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        ๖.๒  การปรับกระบวนทัศนการพัฒนาและพฤติกรรมการบริโภคสูสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม        

๖.๓  การเพิ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากรของภาคการผลิตและบริการที่นําไปสูสังคมที่เปน 

มิตรกับสิ่งแวดลอม    
 

๒.๒  แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘ 

  แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.๒๕๕๕ -๒๕๕๘  โดยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ  ชินวัตร  
นายกรัฐมนตรี  ไดแถลงนโยบายตอรัฐสภา  เมื่อวันที่  ๒๓ - ๒๕  สิงหาคม  ๒๕๕๔  กําหนดแนวนโยบายพื้นฐาน
แหงรัฐ  ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  ๒๕๕๐  ดังน้ี 
 
(๑) นโยบายเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก 

๑.๑ สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย 
๑.๑.๑ สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย โดยการ 

เสริมสรางความเขาใจรวมกันของประชาชนในชาติใหเกิดความสมัครสมาน สามัคคีเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน และยึด
มั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
   ๑.๑.๒ เยียวยาและฟนฟูอยางตอเน่ืองแกบุคคลทุกฝาย  เชน ประชาชน เจาหนาที่รัฐ และ 
ผูประกอบการภาคเอกชน ซึ่งไดรับผลกระทบอันเน่ืองมาจากความเห็นที่แตกตาง และความรุนแรงที่กอตัวข้ึนต้ังแต
ชวงปลายของการใชรัฐธรรมนูญแหงราช อาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ 

๑.๑.๓ สนับสนุนใหคณะกรรมการอิสระตรวจสอบและคนหาความจริงเพื่อการปรองดอง 
แหงชาติ (คอป.) ดําเนินการอยางเปนอิสระและไดรับความรวมมือจากทุกฝายอยางเต็มที่ในการ ตรวจสอบและ
คนหาความจริงจากกรณีความรุนแรงทางการเมือง การละเมิดสิทธิมนุษยชน การสูญเสียชีวิต บาดเจ็บทางรางกาย
และจิตใจ รวมทั้งความเสียหายทางทรัพยสิน 
 

๑.๒ กําหนดใหการแกไขและปองกันปญหายาเสพติดเปน “วาระแหงชาติ” โดยยึดหลักนิติ 
ธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคา ผูมีอิทธิพล และผูประพฤติมิชอบ โดยบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด        
ยึดหลักผูเสพคือผูปวยที่ตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปนคนดีของ สังคม พรอมทั้งมีกลไกติดตามชวยเหลืออยาง
เปนระบบดําเนินการอยางจริงจังในการ ปองกันปญหาดวยการแสวงหาความรวมมือเชิงรุกกับตางประเทศในการ
ควบคุมและ สกัดกั้นยาเสพติด สารเคมี และสารต้ังตนในการผลิตยาเสพติดที่ลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหาร 



จัดการอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยงและประชาชนทั่วไปไมใหเขาไปเกี่ยวของ 
กับยาเสพติด ดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 
 

 ๑.๓  ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมีชอบในภาครัฐอยางจริงจัง    ลางภาพลักษณการ
คอรรัปช่ันของประเทศไทยดีข้ึน  ปองกันและปราบปรามการทุกจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอยางจริงจัง โดย
ยึดหลักความโปรงใสและมีธรรมาภิบาลที่เปนสากลเพื่อใหการ ใชทรัพยากรเพื่อการพัฒนาประเทศเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนโดยรวมอยางแทจริง  ปรับปรุงและแกไขกฎหมายเพื่อปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ  ขยายการบังคับใชอํานาจรัฐในตําแหนงสําคัญและตําแหนงระดับสูงอยางทั่วถึง  เขมงวด
การบังคับใชกฎหมายเพื่อแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่รัฐ เสริมสรางมาตรฐานดาน 
คุณธรรม จริยธรรม  และธรรมภิบาลของบุคคลกรภาครัฐ  ตลอดจนปลูกฝงจิตสํานึกและคานิยมของสังคมใหยึดมั่น
ในความซื่อสัตยสุจริตและถูกตองชอบธรรม 
 

๑.๔  สงเสริมใหมีการบริหารจัดการนํ้าอยางบูรณาการและเรงรัดขยายเขตพ้ืนท่ีชลประทาน 
สงเสริมใหมีการบริหารจัดการนํ้าอยางบูรณาการและเรงรัดขยายพื้นที่ชลประทานโดยเรงใหมีการบริหารจัดการนํ้า
ในระดับประเทศอยางมีประสิทธิภาพใหสามารถปองกันปญหาอุทกภัยและภัยแลงได  รวมทั้งสนับสนุนภาค
การเกษตรดวยการกอสรางระบบชลประทานขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก  ฟนฟูการชุดลอกคูคลองและ
แหลงนํ้าธรรมชาติที่มีอยูเดิม  ขยายเขตการสูบนํ้าดวยพลังงานไฟฟา  จัดสรางครองสงนํ้าขนาดเล็กสูไรนาและขยาย
เขตการจัดรูปที่ดิน  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใชนํ้าและการผลิต สงเสรมการใชนํ้าใหเกิดประโยชนสูงสุดและ
เหมาะสมกับการใชนํ้าใหเกิดประโยชนสูงสุดและเหมาะสมกับชนิดพื้น  และจัดหาแหลงนํ้าในระดับไรนาและชุมชน
อยางทั่วถึง 
 

 ๑.๕ เรงนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนกลับมาสูพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต ควบคูไปกับการขจัดความยากจน ยาเสพติด และอิทธิพลอํานาจมืด โดยนอมนํากระแสพระราช
ดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” เปนหลักปฏิบัติในแนวทางสันติวิธี โดยเนนการสงเสริม
ความรวมมือในทุกภาคสวนกับประชาชนในพื้นที่ อํา นวยความยุติธรรมอยางทัว่ถึง เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและ
คุณภาพชีวิต สรางโอกาสและความเสมอภาค พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่ เคารพอัตลักษณ ขนบธรรมเนียม
ประเพณีทองถ่ิน สงเสริมการกระจายอํานาจการปกครองสวนทองถ่ินในรูปแบบที่สอดคลองกับลักษณะพื้นที่โดยไม
ขัดกับรัฐธรรมนูญ ทั้งน้ี จะมีการบูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคสวนใหมีเอกภาพทั้งในระดับนโยบายและ 
ระดับปฏิบัติ รวมทั้งปรับปรุง พัฒนากฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของใหสอดคลอง ทันสมัยกับสภาพความเปนจริง
ของปญหาที่เกิดข้ึน ตลอดจนเยียวยาผูไดรับผลกระทบจากความไมสงบอยางเปนธรรม 
 

๑.๖ เรงฟนฟูความสัมพันธและพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและนานาประเทศ   
เพื่อสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภูมิภาครวมกัน โดยเฉพาะการเรงแกไขปญหากระทบกระทั่งตามแนว
พรมแดน ผานกระบวนการทางการทูตบนพื้นฐานของสนธิสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวของ และเรงดําเนินการตามขอ
ผูกพันในการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘ ทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และความมั่นคง ตลอดจนการ
เช่ือมโยงเสนทางคมนาคมขนสงภายในและภายนอกภูมิภาค 
 
 
 
 
 
 



๑.๗ แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนและผูประกอบการเน่ืองจากภาวะเงินเฟอ 
และราคานํ้ามันเชื้อเพลิง 
   ๑.๗.๑ ชะลอการเก็บเงินเขากองทุนนํ้ามันเช้ือเพลิงสําหรับนํ้ามันเช้ือเพลิงบางประเภท 
ช่ัวคราวเพื่อใหราคานํ้ามันเช้ือเพลิงลดลงทันท ีและปรับโครงสรางราคาพลังงานทั้งระบบใหมุงสูการสะทอนราคา
ตนทุนพลังงาน 

๑.๗.๒ จัดใหมีบัตรเครดิตพลังงานสําหรับผูประกอบอาชีพรถรับจางขนสงผูโดยสารสาธารณะ 
ในวงเงินที่เหมาะสมกับคาใชจายนํ้ามันเช้ือเพลิงที่ใชจริงตอเดือน 
 

๑.๗.๓ ดูแลราคาสินคาอุปโภคบริโภคและราคาพลังงานใหอยูในระดับที่เหมาะสมและเปน 
ธรรมแกผูบริโภคและผูผลิต 
 

๑.๗.๔ แกไขปญหาคาครองชีพโดยการดูแลราคาสินคาและการมีรายไดเพือ่เพิ่มกําลัง ซื้อสุทธิ 
ของประชาชนโดยปองกันและแกไขการผูกขาดทั้งทางตรงและทางออม 
 

๑.๘ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพ่ิมกําลังซื้อภายในประเทศ  สรางสมดุล 
และความเขมแข็งอยางมีคุณภาพใหแกระบบเศรษฐกิจมหภาค 

    ๑.๘.๑ พักหน้ีครัวเรือนของเกษตรกรรายยอยและผูมีรายไดนอยที่มีหน้ีตํ่ากวา ๕๐๐,๐๐๐ บาท  
อยางนอย ๓ ป และปรับโครงสรางหน้ีสําหรับผูที่มีหน้ีเกิน ๕๐๐๐,๐๐๐ บาท รวมทั้งจัดทําแผนฟนฟูอาชีพและ
แผนการปรับโครงสรางการผลิตอยางครบวงจร เพื่อสรางโอกาสในการยกระดับคุณภาพชีวิตดวยการมีรายไดที่มั่นคง
และสามารถ ใชหน้ีคืน 
          ๑.๘.๒ ดําเนินการใหแรงงานมีรายไดเปนวันละไมนอยกวา ๓๐๐ บาท และผูที่จบการศึกษา 
ระดับปริญญาตรีมีรายไดเดือนละไมนอยกวา ๑๕,๐๐๐ บาท อยางสอดคลองกับผลิตภาพและประสิทธิภาพของ
บุคลากร รวมทั้งมีมาตรการเพื่อลดภาระแกผูประกอบการที่ไดรับผลกระทบเพื่อใหแรงงาน และบุคลากรสามารถ
ดํารงชีพไดอยางมีศักด์ิศรีและคุณภาพชีวิตที่ดี 

    ๑.๘.๓ จัดใหมีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันไดสําหรับผูสูงอายุ โดยผูที่มีอายุ ๖๐ – ๖๙ ป จะ 
ไดรับ ๖๐๐ บาท อายุ ๗๐ – ๗๙ ป จะไดรับ ๗๐๐ บาท อายุ ๘๐ – ๘๙ ป จะไดรับ ๘๐๐ บาท และอายุ ๙๐ ปข้ึน
ไป จะไดรับ ๑,๐๐๐ บาท 

    ๑.๘.๔ ใหมีมาตรการภาษีเพื่อลดภาระการลงทุนสําหรับสิ่งจําเปนในชีวิตของประชาชนทั่วไป  
ไดแก บานหลังแรกและรถยนตคันแรก 
 

๑.๙ ปรับลดภาษีเงินไดนิติบุคคล ใหเหลือรอยละ  ๒๓  ในป  พ.ศ. ๒๕๕๕ และลดลงเหลือรอยละ  
๒๐ ในป พ.ศ. ๒๕๕๖ เพื่อสรางความสามารถในการแขงขันของภาคเอกชน ขยายฐานภาษี และรองรับการเขาสูการ
เปนประชาคมอาเซียนในป พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

๑.๑๐ สงเสริมใหประชาชนเขาถึงแหลงเงินทุน สนับสนุนสินเช่ือรายยอย โดยเฉพาะสินเช่ือ 
เพื่อประกอบอาชีพใหแกประชาชนผูมีรายไดนอย รวมถึงเพิ่มสวัสดิการของรัฐเพื่อเปนการดูแลสังคมในชุมชน จัดหา
แหลงเงินทุนใหแกผูประกอบการและประชาชน โดยเพิ่มเงินทุนกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองอีกแหงละ ๑ ลาน
บาท จัดต้ังกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี โดยมีวงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ ๑๐๐ ลานบาท จัดต้ังกองทุนต้ังตัวไดในวงเงิน
ประมาณ ๑,๐๐๐ ลานบาท ตอสถาบันอุดมศึกษาที่รวมโครงการ สนับสนุนการสรางผูประกอบกรายยอย เพื่อให
สามารถกูยืมเพื่อการสรางอาชีพ ผนวกกับกลไกของ “หนวยบมเพาะวิสาหกิจ” ในสถานศึกษาโดยมุงใหเกิดวิสาหกิจ
นวัตกรรมใหมที่จะเปนกลไกใหมในการขับ เคลื่อนเศรษฐกิจจัดสรรงบประมาณเขากองทุนพัฒนาศักยภาพของ



หมูบานและชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนจํานวนเงิน ๓๐๐,๐๐๐  ๔๐๐,๐๐๐ และ 
๕๐๐,๐๐๐ บาทตามลําดับขนาดของหมูบาน เพื่อใหหมูบานบริหารจัดการกองทุนเพื่อการพัฒนาชุมชนดวยตนเอง 
 

๑.๑๑ ยกระดับราคาสินคาเกษตรและใหเกษตรกรเขาถึงแหลงเงินทุน     โดยดูแลราคาสินคา 
เกษตรใหมีเสถียรภาพที่เหมาะสม คํานึงถึงกลไกราคาตลาดโลก โดยใชวิธีบริหารจัดการทางการตลาดและกลไก
ตลาดซื้อขายลวงหนา รวมทั้งผลักดันใหเกษตรกรสามารถขายสินคาเกษตรไดในราคาสูงเพียงพอเมื่อ เทียบกับตนทุน 
และนําระบบรับจํานําสินคาเกษตรมาใชในการสรางความมั่นคงดานรายไดใหแก เกษตรกร เริ่มตนจากการรับจํานํา
ขาวเปลือกเจาและขาวเปลือกหอมมะลิ ความช้ืนไมเกินรอยละ ๑๕ ที่ราคาเกวียนละ ๑๕,๐๐๐ บาท และ     
๒๐,๐๐๐ บาทตามลําดับ พรอมทั้งจัดใหมีการเยียวยาความเสียหายของพืชผลจากภัยธรรมชาติใหแก เกษตรกร  
การจัดทําระบบทะเบียนครัวเรือนเกษตรกรใหสมบูรณ และการออกบัตรเครดิตสําหรับเกษตรกร 
 

๑.๑๒ เรงเพ่ิมรายไดจากการทองเท่ียวท้ังในและนอกประเทศโดยประกาศใหป พ.ศ.๒๕๕๔ – ๒๕๕๕เปน
ป “มหัศจรรยไทยแลนด” (“Miracle Thailand” Year) และประชาสัมพันธเชิญชวนนักทองเที่ยวตางชาติเขารวม
เฉลิมฉลองในพระราชพิธีมหามงคลที่จะมีข้ึนในชวงป พ.ศ.๒๕๕๔ – ๒๕๕๕ 

 

๑.๑๓ สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหตถกรรมและผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือสรางเอกลักษณและการผลิต
สินคาในทองถ่ิน  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของสินคาหน่ึงตําบล หน่ึงผลิตภัณฑ  สนับสนุนภารกิจของมูลนิธิ
สงเสริมศิลปาชีพในการผลิตงานศิลปะหัตกรรมอันทรงคุณคา เพื่อสรางงาน สรางอาชีพแกราษฎรผูยากไรใหสามารถ
พัฒนาเปนชางฝมือดานศิลปะที่มีความสามารถสูงและสรางช่ือเสียงใหกับประเทศ 

 

๑.๑๔  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ   เพิ่มประสิทธิภาพของระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา ๓๐ บาท
รักษาทุกโรค  เพื่อใหประชาชนทุกคนไดรับบริการอยางมีคุณภาพ สะดวก  รวดเร็ว และเปนธรรม รวมทั้งบูรณาการ
สิทธิของผูปวยที่พึงไดรับจากระบบประกันสุขภาพตางๆ  บูณาการแผนงานของหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ ให
สอดคลองไปในแนวทางเดียวกัน  ตลอดจนสงเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและคุมคาตอการใหบริการ
มาใชใหแพรหลาย  รวมทั้งจัดใหมีมาตรการลดปจจัยเสี่ยงที่มีผลตอสุขภาพและภาวะทุพโภชนาการที่นําไปสูการ
เจ็บปวยเรื้อรัง  ไดแก โรคเบาหวาน  โรคความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ  โรคหลอดเลือด  และโรงมะเร็งรวมทั้งการเฝา
ระวังโรคอุบัติใหม  และมาตรการปองกันอุบัติเหตุจากการจราจร 

 

๑.๑๕  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรแท็บเล็ตใหแกโรงเรียน  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ ๑ ทุกคนไดรับ
เครื่องคอมพิวเตอรแท็บเล็ต  และสามารถเขาถึงบริการอินเทอรเน็ตไรสาย โดยไมเสียคาใชจาย  จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอรแท็บเล็ตโรงเรียน  โดยเริ่มทอลองดําเนินการในโรงเรียนนํารองสําหรับระดับช้ันประถมศึกษาปที่ ๑ ป
การศึกษา พ.ศ.๒๕๕๕  ควบคูกับการเรงพัฒนาเน้ือหาที่เหมาะสมตามหลักสูตรบรรจุลงในคอมพิวเตอรแท็บเล็ต 
รวมทั้งจัดทําระบบอินเทอรไรสายตามตรฐานการใหบริหารในสถานศึกษาที่กําหนดโดยไมเสียคาใชจาย 

 

๑.๑๖  เรงรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองท่ีประชาชนมีสวนรวมอยางกวางขวาง    โดยม ี
สภารางใหรัฐธรรมนูญที่เปนอิสระยกรางรัฐธรรมนูญฉบับใหม เพื่อวางกลไกการใชอํานาจอธิปไตยที่ยึดหลักนิติธรรม 
และองคกรที่ใชอํานาจรัฐที่มีความรับผิดชอบตอประชาชนและพรอมรับการตรวจสอบ ทั้งน้ี ใหประชาชนเห็นชอบ
ผานการออกเสียงประชามติ 
 

 

 

 



(๒) นโยบายความมั่นคงแหงรัฐ 
๒.๑  เทิดทูนและพิทักษรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย  ดํารงไวซึ่งพระบรมเดชานุภาพ 

แหงองคพระมหากษัตริย   นอมนําพระราชดําริทั้งปวงไวเหนือเกลาเหนือกระหมอม พรอมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให
เปนรูปธรรม  เพื่อใหประชาชนในชาติมีความตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณ และความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย  ทั้งจะสงเสริมและเผยแพรโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ  เพื่อใหสังคมไทยเปนสังคมแหง
การเรียนรูรักสามัคคี  และดําเนินชิวิตอยางพอเพียง 

๒.๒ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของกองทับและระบบปองกันประเทศ  พัฒนาและสงเสริม
ศักยภาพของกองทับและระบบปองกันประเทศใหมีความพรอม ในการพิทักษรักษาเอกราช  อธิปไตย ความมั่นคง  
และผลประโยชนแหงชาติ  สนับสนุนใหกองทับมีโครงสรางที่เหมาะสม  มีความทันสมัยสงเสริมกิจการอุตสาหกรรม
ปองกันประเทศใหสามารถบูรณาการขีดความสามารถของภาครัฐและเอกชนใหเปนเอกภาพ  นําไปสูการพึ่งพา
ตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณไดเอง  สนับสนุนสิทธิและหนาที่กําลังพลของกองทับเพื่อใหเปนทหารอาชีพใน
ระบอบประชาธิปไตย  และสามารถผนึกกําลังประชาชนใหมีสวนรวมในการักษาความมั่นคงของประเทศ รวมทั้ง
กําหนดเปนบทบาทของทหารในการชวยเหลือประชาชน  โดยเฉพาะอยาง ย่ิง กรณีเกิดภัยพิบั ติรายแรง  
ขณะเดียวกันจะปรับปรุงสวัสดิการของกําลังพลทุกระดับใหมีมาตรฐานการดํารงชีวิตที่ดีข้ึน 

๒.๓ พัฒนาและเสริมสรางความรวมมือระหวางประเทศ สงเสริมใหกองทัพพัฒนา 
ความสัมพันธทางทหารกับมิตรประเทศ และมีความพรอมในการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ 
พัฒนาความสัมพันธของหนวยงานดานความมั่นคงและกองทัพกับประเทศเพื่อนให ทั้งจะแกไขปญหาตาง ๆ กับ
ประเทศเพื่อนบานบนพื้นฐานของการสรางบรรยากาศความไวเน้ือเช่ือใจทั้ง ภาครัฐและภาคประชาชน ดําเนินการ
สํารวจและจัดทําหลักเขตแดนตามหลักฐานพื้นฐานของกฎหมายและสนธิสัญญา ที่มีอยูเพื่อมิใหเปนเงื่อนไขของ
ความขัดแยง รวมทั้งสงเสริมความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานเพื่อระงับยับย้ังและปราบ ปรามอาชญากรรมขาม
ชาติและยาเสพติดใหหมดไป 

๒.๔ พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ โดยเนนการบริหารวิกฤตการณเพื่อรับมือภัยคุกคาม
ดานตาง ๆ ทั้งที่เกิดจากภัยธรรมชาติและภัยที่มนุษยสรางข้ึนที่มากข้ึน โดยมุงระดมสรรพกําลังจากทุกภาคสวนให
สามารถดําเนินงานรวมกันอยางม ีประสิทธิภาพ เพื่อปองกัน แกไข บรรเทา และฟนฟูความเสียหายของชาติที่เกิด
จากภัยตาง ๆ รวมถึงใหความสําคัญในการเตรียมพรอมเพื่อเผชิญกับปญหาความมั่นคงในรูปแบบ ใหมในทุกดาน 
ไดแก ดานพลังงาน ดานสิ่งแวดลอม ความมัน่คงของมนุษย อาชญากรรมขามชาติ การกอการราย และอุบัติภัย ทั้งน้ี 
เพื่อใหมีความพรอมรับมือกับความเปลี่ยนแปลงของประเด็นปญหาดานความมั่นคง ในยุคโลกาภิวัตน 
 

(๓) นโยบายเศรษฐกิจ    
มุงเนนการเจริญเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน  เรงใหเศรษฐกิจขยายตัวเต็มที่ตามศักยภาพ   

ขณะเดียวกันจะตองสงเสริมการกระจายรายไดและขยายโอกาสในกาเขาถึงบริการและปจจัยการผลิตใหมีความเปน
ธรรม สรางสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจใหเอื้ออํานายตอการประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจของภาคเอกชนใหเปน
กลไกในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ มีการดําเนินนโยบายทางการเงินและการคลังที่สอดประสานกัน     
เพื่อสรางเสถียรภาพของระดับราคาเสถียรภาพทางการคลังของประเทศและเสถียรภาพของระบบการเงิน  เพื่อให
เปนภูมิคุมกันตอความเสี่ยงตาง ๆ นอกจากน้ีรัฐบาลยังใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  โดยเฉพาะ
การขนสงในระบบรางเพื่อลดตนทุนการผลิต  กําหนดนโยบายดานพลังงานที่เหมาะสม  เพื่อสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขันในภาคการลงทุนและการผลิตของไทย   
 
 



๓.๑ นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
๓.๑.๑ ดําเนินการใหมีการกระจายรายไดที่เปนธรรมใหแกคนสวนใหญของประเทศและ

ใหเศรษฐกิจสามารถเจริญเติบโตในอัตราสูงอยางมีเสถียรภาพ โดยดําเนินนโยบายเศรษฐกิจที่สนับสนุนการกระจาย
รายไดที่เปนธรรม และกอใหเกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางย่ังยืน มีการจางงานเต็มที ่ระดับราคามีเสถียรภาพ
ระมัดระวังความเสี่ยงจากความผันผวนของการเคลื่อนยาย เงินทุนระหวางประเทศ โดยการสรางความเขมแข็งและมี
ประสิทธิภาพของตลาดเงินและตลาดทุนในประเทศ รวมถึงการสรางความรวมมือในภูมิภาคเพื่อรองรับความผันผวน
ที่อาจเกิดข้ึน 

๓.๑.๒ ปรับโครงสรางภาษีอากรทั้งระบบเพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ สรางความเปนธรรมในสังคม สงเสริมการใชทรพัยากรอยางมีประสิทธิภาพ และสรางฐานรายได
ภาษีที่ย่ังยืนในระยะยาว รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดทั้งจากภาษีและที่มิใชภาษี 

๓.๑.๓ บริหารสินทรัพยของประเทศที่มีอยูใหเกิดประโยชนและความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
ทั้งสินทรัพยของภาครัฐ ตลอดจนทุนในทองถ่ินที่รวมถึงภูมิปญญาทองถ่ิน วิถีชีวิต วัฒนธรรม รวมทั้งพิจารณาการ
จัดต้ังกองทุนที่สามารถใชในการบริหารสินทรัพยของชาติให เปนประโยชน เชน กองทุนมั่งค่ังแหงชาติกองทุนน้ํามัน 
เช้ือเพลิงสํารองแหงชาติ และกองทุนความมั่นคงทางอาหาร เปนตน 

๓.๒ นโยบายปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 
๓.๒.๑ ภาคเกษตรกรรมจัดทําระบบทะเบียนครัวเรือนเกษตรกรที่มีขอมูลการเกษตรของ

ครัวเรือนครบถวนสามารถเช่ือมโยงกับบัตรเครดิตสําหรับเกษตรกร และมีการปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอเพื่อความ
สะดวกในการสนับสนุนชวยเหลือ และพัฒนาเกษตรกร สรางหลักประกันความมั่นคงในการประกอบอาชีพใหแก
เกษตรกร  จัดใหมีอาสาสมัครเกษตรหมูบานเพื่อสนับสนุนการทํางานของภาครัฐ ตลอดจนจัดใหมีรายการโทรทัศน
เพื่อการเกษตรเพื่อเผยแพรความรูดานการผลิต และการตลาดแกเกษตรกรทั่วไป 

๓.๒.๒ ภาคอุตสาหกรรม พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมแหงใหม โดยพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรม
ใหมในทุกภูมิภาคที่เหมาะสมเพื่อรองรับการลงทุน ดานอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษ และพัฒนาเสนทางการขนสง
เช่ือมโยงระหวางพื้นที่อุตสาหกรรมดังกลาวกับทา เรือนํ้าลึกแหลมฉบังและทาเรือมาบตาพุด รวมทั้งการพัฒนา
สะพานเศรษฐกิจระหวางฝงอันดามันและฝงอาวไทยสําหรับรองรับอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษและเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมและชุมชน 

๓.๒.๓ การตลาด การคา และการลงทุน  สงเสริมการขยายตลาดเชิงรุกเพื่อรักษาตลาด
เดิมและสรางตลาดใหมเพื่อลดการพึ่งพาการสงออกไปตลาดหลัก โดยสงเสริมการสงออกสินคาและบริการในตลาด
ใหม ไดแก จีน อินเดีย ตะวันออกกลาง แอฟริกา  และยุโรปตะวันออก พรอมทั้งรักษาสวนแบงในตลาดหลักไมให
ลดลง ตลอดจนการเตรียมความพรอมในเชิงของทักษะเทคโนโลยี และวิทยาการที่จําเปนในการแขงขันระดับโลก
เพื่อการขยายตัวอยางย่ังยืนของ ประเทศในอนาคต และเปนการสงเสริมใหสินคาและบริการของไทยเปนที่รูจักและ
ยอมรับอยาง แพรหลายจากผูบริโภคในประเทศตาง ๆ 

๓.๓ นโยบายโครงสรางพ้ืนฐาน   การพัฒนาระบบรางเพ่ือขนสงมวลชน    และการบริหาร 
จัดการระบบขนสงสินคาและบริการ   พัฒนาระบบคมนาคมขนสงทางราง โดยเช่ือมโยงโครงขายและการบริหาร
จัดการขนสงผูโดยสาร และสินคาและบริการที่สะดวกและปลอดภัยทั้งในพื้นที่ชนบท พื้นที่เมือง และระหวาง
ประเทศ รวมทั้งสนับสนุนการขยายฐานการผลิตตามแนวเสนทางรถไฟ 

๓.๔ นโยบายพลังงาน   กํากับราคาพลังงานใหมีราคาเหมาะสม เปนธรรมและมุงสูการสะทอน 
ตนทุนที่แทจริง โดยปรับบทบาทกองทุนนํ้ามันใหเปนกองทุนสําหรับรักษาเสถียรภาพราคา สวนการชดเชยราคาน้ัน
จะดําเนินการอุดหนุนเฉพาะกลุม สงเสริมใหมีการใชกาซธรรมชาติมากข้ึนในภาคขนสง และสงเสริมการใชแกส
โซฮอลและไบโอดีเซลในภาคครัวเรือน 



๓.๕ นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ   สงเสริมการเขาถึงการใชบริการเครือขายอินเทอรเน็ต
สาธารณะที่มีการใชงาน ตามความเหมาะสมโดยไมคิดคาใชจาย ผลักดันใหคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ ใชกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและ
กิจการโทรคมนาคมเพื่อประโยชนสาธารณะจัดใหมีบริการเครอืขายอินเทอรเน็ตตามมาตรฐานการใหบริการในพื้นที่
สาธารณะ สถานที่ราชการ และสถานศึกษาที่กําหนดโดยไมคิดคาใชจาย หรือกําหนดเปนเงื่อนไขใหผูประกอบการ
จัดใหบริการโทรคมนาคมอยางทั่วถึง 

 

(๔) นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
๔.๑ นโยบายการศึกษา   สรางโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย  

โดยคํานึงถึงการสรางความเสมอภาคและความเปนธรรมใหเกิดข้ึนแกประชากร ทุกกลุม ซึ่งรวมถึงผูยากไร 
ผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูบกพรองทางกายและการเรียนรู รวมทั้ง ชนกลุมนอย โดยสงเสริมการใหความรูต้ังแตอยูใน
ครรภมารดาถึงแรกเกดิใหไดรับการ ดูแลอยางมีประสิทธิภาพทั้งแมและเด็ก สนับสนุนการจัดการศึกษาตามวัยและ
พัฒนาการอยางมีคุณภาพต้ังแตกอนวัยเรียน จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยจัดใหมีการ เทียบโอนวุฒิการศึกษา
สําหรับกลุมที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง เชน กลุมแมบาน จัดใหมีระบบสะสมผลการศึกษาและการเทียบโอนเพื่อ
ขยายโอกาสใหกวางขวางและลด ปญหาคนออกจากระบบการศึกษา  เรงพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศึกษาใหทัดเทียมกับนานาชาติ โดยใชเปนเครื่องมือในการเรงยกระดับคุณภาพและการกระจายโอกาสทาง
การศึกษา จัดใหมีระบบการเรียนแบบอิเล็กทรอนิกสแหงชาติเพื่อเปนกลไกในการเปลี่ยน กระบวนทัศนการเรียนรูให
เปนแบบผูเรียนเปนศูนยกลางและเอื้อใหเกิดการ เรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาเครือขายสารสนเทศเพื่อการศึกษา พัฒนา
ระบบ “ไซเบอรโฮม” ที่สามารถสงความรูมายังผูเรียนโดยระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง สงเสริมใหนักเรียนทุก
ระดับช้ันไดใชอุปกรณคอมพิวเตอรแท็บเล็ตเพื่อการศึกษา ขยายระบบโทรทัศนเพื่อการศึกษาใหกวางขวาง ปรับปรุง
หองเรียนนํารองใหไดมาตรฐานหองเรียนอิเล็กทรอนิกสรวมทั้งเรง ดําเนินการให “กองทุนเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา” สามารถดําเนินการตามภารกิจได 

๔.๒ นโยบายแรงงาน    เตรียมการรองรับการเปดการเคลื่อนยายแรงงานเสรีภายใตประชาคม 
อาเซียนในป พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยเนนระบบบริหารจัดการเพื่อจัดระเบียบแรงงานขามชาติ จัดระบบอํานวยความ
สะดวก และมาตรการการกํากับดูแล ติดตามการเขาออกของแรงงานทุกประเภทเพื่อดึงดูดแรงงานที่มีฝมือเขา
ประเทศ ควบคูกับการปองกันผลกระทบจากการเขาประเทศของแรงงานไรฝมือ 

๔.๓ นโยบายสุขภาพ    ขับเคลื่อนใหประเทศไทยเปนเลิศในผลิตภัณฑและการบริการดาน 
สุขภาพและการรักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย โดยประสานความรวมมือกับทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในการสราง
ความกาวหนาใน ทางวิชาการ และไมกอใหเกิดผลกระทบกับบริการสุขภาพโดยรวมของคนไทย สนับสนุนเอกชนให
จัดบริการศูนยพักฟนผูปวยที่มีมาตรฐาน รวมทั้งแกไขปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวของเพื่อใหมีการใชบุคลากร
ทางการ แพทยรวมกันระหวางภาครัฐและเอกชนใหเอื้ออํานวยตอการดําเนินงาน 
 

(๕) นโยบายท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใชประโยชนที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติโดย

การปฏิรูปการจัดการที่ดินโดยใหมีการกระจายสิทธิที่ดินอยางเปนธรรมและย่ังยืนโดยใช มาตรการทางภาษีและ
จัดต้ังธนาคารที่ดินใหแกคนจนและเกษตรกรรายยอย พิจารณาใหประชาชนไดใชประโยชนที่ดินทิ้งรางทางราชการ 
ปกปองที่สาธารณประโยชน ที่ดินทุงเลี้ยงสัตว หามการปดกั้นชายหาดสาธารณะ ผลักดันกฎหมายในการรับรองสิทธิ
ของชุมชนในการจัดการทรัพยากร ที่ดิน นํ้า ปาไม และทะเล ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม แกไขปญหาการดําเนินคดีโลกรอนกับคนจน สรางภูมิคุมกันและเตรียมความพรอมในการรองรับ
และปรับตัวตอผลกระทบจากการ เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ โดยการพัฒนาองค



ความรูและระบบฐานขอมูลเกี่ยวกับผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มขีดความสามารถ
ในการพยากรณและคาดการณความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติในระดับประเทศ
และระดับพื้นที่ จัดทํายุทธศาสตรรองรับพิบัติภัยระยะยาว สงเสริมและเรงรัดการเตือนภัย และการเตรียมความ
พรอมในการรับมือความแปรปรวนในปจจุบัน เพื่อใหเปนฐานกับการรับมือความเปลี่ยนแปลงในระยะยาว ปองกัน
ภัยพิบัติโดยเฉพาะนํ้าทวม สึนามิ แผนดินไหว และดินถลม สรางกลไกสงเสริมการเขาถึงขอมูลระดับชุมชน ทองถ่ิน 
เพิ่มขีดความสามารถในระดับชุมชนใหเขมแข็งพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง ภูมิอากาศและภัยพิบัติตาง ๆ 
ดําเนินการศึกษาอยางรอบคอบในเรื่องของความจําเปนของโครงการพัฒนาเข่ือนและ เกาะเพื่อปองกันกรุงเทพฯ 
และภาคกลางใหปลอดภัยจากการเพิ่มข้ึนของระดับนํ้าทะเล และจากการละลายของนํ้าแข็งข้ัวโลกตามสภาวะโลก
รอนที่กําลังเกิดข้ึน 

 

(๖) นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
  ใหความสําคัญตอการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย  และนวัตกรรม  เพื่อเปนปจจัย
สําคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และสิ่งแวดลอม  รวมทั้งการสรางศักยภาพความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ  โดยรัฐบาลจะเรงพัฒนาประเทศไทยใหเปนสังคมที่อยูบนพื้นฐานขององคความรูดวยการ
เสริมสรางความรูดานวิทยาศาสตรใหประชาชนไดใชชีวิตประจําวัน  เรงสรางนักวิทยาศาสตร นักวิจัย และครู
วิทยาศาสตรใหเพียงพอตอความตองการของประเทศ  สนับสนุนและสงเสริมความรวมมือระหวางภาครัฐและเอกชน  
และสถาบันการศึกษาข้ันสูงในการลงทุนวิจัยและพัฒนา  และถายทอดเทคโนโลยีเพื่อมุงสูการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม  จัดระบบบริหารงานวิจัยใหเกิดประโยชนสูงสุด  รวมทั้งสงเสริมการใชขอมูลเทคโนโลยีอวกาศแลภูมิ
สารสนเทศ  เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และการพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ 
 

(๗) นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
เรงสงเสริมและพัฒนาความสัมพันธกับประเทศเพื่อนบาน  โดยสงเสริมความรวมมือทั้งภาครัฐ  

เอกชน ประชาชน และสื่อมวลชน เพื่อเสริมสรางความเขาใจอันดีและความใกลชิดระหวางกัน อันจะนําไปสูการ
ขยายความรวมมือทางเศรษฐกิจ การคา การลงทุน การสงเสริมการทองเที่ยว การขยายการคมนาคมขนสง และ
ความรวมมือดานอื่น ๆ ภายใตกรอบความรวมมืออนุภูมิภาคเพื่อสงเสริมความเปนเพื่อนบานที่ดีตอกันสรางความ
สามัคคีและสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศอาเซียน เพื่อใหบรรลุเปาหมายในการจัดต้ังประชาคมอาเซียนและ
สงเสริมความรวมมือกับ ประเทศอื่น ๆ ในเอเชียภายใตกรอบความรวมมือดานตาง ๆ และเตรียมความพรอมของทุก
ภาคสวนในการเขาสูประชาคมอาเซียนในป พ.ศ.๒๕๕๘ ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และความมั่นคง    
ใชประโยชนจากโครงขายคมนาคมขนสงในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาคใหเปนประโยชนตอการขยาย
ฐานเศรษฐกิจทั้งการผลิตและการลงทุน โดยใหความสําคัญในการพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดที่อยูตามแนว
ระเบียงเศรษฐกิจและเมืองชายแดน 
 

(๘) นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
๘.๑ ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน  สนับสนุนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินใหมีระบบที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส และสามารถใหบริการสาธารณะตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดตามความคาดหวัง รวม ทั้งสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินหลาย ๆ แหงรวมกันจัดบริการสาธารณะ
บางอยาง ซึ่งโดยสภาพหรือเพื่อประสิทธิภาพ ควรที่องคการปกครองสวนทองถ่ินตองรวมกันทํา โดยคํานึงถึงความ
จําเปนและความเหมาะสมตามศักยภาพของทองถ่ิน ใหมีการเช่ือมโยงและบูรณาการภารกิจกับแผนชุมชนและแผน
ระดับตาง ๆ ในพื้นที่ เพื่อเปนฐานสําคัญในการสงเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในทองถ่ินใหเขมแข็ง ปรับปรุงการ
จัดระบบความสัมพันธของราชการบริหารสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ินใหมีความเหมาะสม ตลอดจนเพิ่ม
ขีดความสามารถในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีรายไดที่



เหมาะสม และมีระบบบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพพรอมรองรับภารกิจและใหบริการที่  ดีแกประชาชน 
ตลอดจนเสนอกฎหมายเกี่ยวกับการสรางความเขมแข็งใหกับองคกรปกครองสวนทอง ถ่ินตามที่บัญญัติเปนหลักการ
ไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย หมวด ๑๔ การปกครองสวนทองถ่ิน 

๘.๒ กฎหมายและการยุติธรรม  ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทั้งระบบ
ใหมีความทันสมัยสอดคลองกับหลักการประชาธิปไตย เทาทันตอการเปลี่ยนแปลงและสอดคลองกับหลักนิติธรรม 
เรงรัดจัดต้ังองคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ดําเนินการโดยอิสระ ตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ รวมถึง
สนับสนุนคณะกรรมการปฏิรูปกฎหมายและองคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการ ยุติธรรมใหสามารถดําเนินการตาม
เจตนารมณของรัฐธรรมนูญไดอยางเปนรูปธรรม 
 

สวนทองถ่ินในฐานะบทบาทของภาคีพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๑ 
๑.๑ พัฒนาบทบาทของทุกภาคสวนใหสามารถขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๑ไดอยางมีประสิทธิภาพ มุง

เสริมสรางความเขมแข็งใหภาคีตางๆ สามารผลักดันและดําเนินการตามแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ        
ฉบับที่ 11 ไดอยางเหมาะสม โดย 

 

 ๑.๒ พัฒนาศักยภาพชุมชนใหมีความพรอมในการดําเนินงานที่สอดคลองกับแนวทางการพัฒนา                   
ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่๑๑ ติดตามความกาวหนาตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานของภาคี                        
การพัฒนาอื่น ๆ ที่สงผลกระทบตอชุมชน โดยมีภาควิชาการสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาอยางบูรณาการ                  
และใชชุมชนเปนพืน้ที่หลักในการพัฒนา 
 

 ๑.๓ เสริมสรางความเขมแข็งใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการดําเนินงานตามภารกิจที่กฎหมายระบุไว
อยางมีประสิทธิภาพปรับปรุงกฎระเบียบที่ไมเอื้อใหเกิดอํานาจในการบริหารจัดการเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมใน
การจัดการกิจกรรมการพัฒนาในทองถ่ิน เปนเครือขายกับทองถ่ินใกลเคียงในการพัฒนาพื้นที่และปรับโครงสราง
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหภาคีการพัฒนามีสวนรวมในการบริหารจัดการการพัฒนาทองถ่ินมากข้ึน 
 

 ๑.๔ ปรับบทบาทภาครัฐในการดําเนินงานและทัศนคติในการทํางาน โดยทําหนาที่อํานวยความสะดวกและ
ประสานความรวมมือระหวางภาคีการพัฒนาตางๆ เกิดเปนเครือขายการพัฒนารวมกันสามารถเช่ือมโยงการ
ดําเนินงานของทุกภาคีใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน และปรับทัศนคติขาราชการใหมุงบริการและดูแลประชาชนอยาง
สม่ําเสมอและเปนธรรมในทุกระดับ โดยเฉพาะระดับพื้นที่ 
 

 ๑.๕ ปรับแนวคิดภาคเอกชนใหทํางานรวมกับภาคชุมชนและองคกรพัฒนาเอกชนไดอยางเปนพันธมิตรโดย
มีภาครัฐเปนผูประสานประโยชนเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่น 
 

 ๑.๖ สงเสริมใหสื่อพัฒนาบทบาทการเปนสื่อกลางเผยแพรขอมูลขาวสารเชิงสรางสรรคสังคม                
เปนสื่อสาธารณะที่มุงประโยชนของสวนรวมเปนหลัก 
 

 สร างสภาพแวดลอมให เอื้ อ ตอก ารดํ า เนินงานภายใตบทบาทภาคีการพัฒนาต างๆ                                  
เกิดการบูรณาการการพัฒนาในทุกระดับ โดย 
 ๑.๑ ปรับปรุงกฎ ระเบียบ และกฎหมายตางๆ ใหทันสมัย ลดความซ้ําซอนและขอจํากัดสามารถสราง
บรรยากาศใหการทํางานรวมกันของภาคีตาง ๆ ดําเนินไปอยางมีสัมฤทธิผล  
 



 ๑.๒ เปดพื้นที่สาธารณะใหทุกภาคีทั้งองคกรอิสระที่ต้ังโดยรัฐธรรมนูญ กฎหมายเฉพาะและองคกรตาม
ธรรมชาติ ตลอดจนภาคีอื่นๆ ใชประโยชนในการจัดเวทีสานเสวนาระดมความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู รวมดําเนิน
กิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 
 ๑.๓ นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเครื่องมือในการสื่อสารและสรางความสัมพันธทําใหขอมูลขาวสาร
ตาง ๆ เลื่อนไหลระหวางภาคีการพัฒนาสามารถสรางความเขาใจไดอยางถูกตองตรงกัน 
 

การดําเนินงานของ สศช.รวมกับภาคีการพัฒนา เปนการดําเนินงานในหลายรูปแบบที่จะทําใหการ
ขับเคลื่อนแผน ฯ สูการปฏิบัติเปนรูปธรรมและเกิดข้ึนจริง ดังน้ี 
 ๑.๑ สื่อสารและเผยแพรสาระสําคัญของแผนฯ ๑๑ ใหกวางขวางในทุกกลุมและพื้นที่ผานชองทางและสื่อ  
ตาง ๆ ทําใหเกิดความเขาใจและสามารถนําไปปฏิบัติ /ดําเนินการไดในทุกระดับ 
 

 ๑.๒ ปรึกษาหารือและรวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับทุกฝายผานกลไกที่เปนทางการและไมเปนทางการที่
ทําใหเกิดความเขาใจรวมกันในสาระรายละเอียดของแผน ฯ ๑๑ รวมทั้งเปนพี่เลี้ยงใหแกสํานักงานจังหวัดและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและคัดสรรประเด็นการพัฒนาใหเหมาะสมกับพื้นที่พัฒนาชุดขอมูลเกี่ยวกับพื้นที่ / ภูมิ
สังคม รวมทั้งกําหนดกลไกเพื่อประสานการทํางานทั้งในแนวราบและแนวด่ิง การฝกอบรมการจัดทําเครื่องมือในการ
ทํางานและเช่ือมโยงงบประมาณ 
 

 ๑.๓ รวมดําเนินโครงการนํารอง/ตนแบบกับภาคีตาง ๆ อาทิ ภาคเอกชนและชุมชนใหเปนตัวอยางสําหรับ
เรียนรู หรือนําไปขยายผลในพื้นที่ตางๆ ใหกวางขวาง  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด 
 

วิสัยทัศนกลุมจังหวัดวิสัยทัศนกลุมจังหวัด  
(ตาก  เพชรบูรณ  พิษณุโลก  สุโขทัย อุตรดิตถ)(ตาก  เพชรบูรณ  พิษณุโลก  สุโขทัย อุตรดิตถ)  

““    ศูนยกลางบริการสี่แยกอินโดจีน  ศูนยกลางบริการสี่แยกอินโดจีน  ”” 

 

พันธกิจ 
๑. ยกระดับรายไดและกระจายรายได ควบคูกับการสรางสังคมที่มีคุณภาพอยางย่ังยืน 

๒. พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีเสถียรภาพบนพื้นฐานการพัฒนา 

    ผลิตภาพและการสรางสรรค 
๓. สรางความเช่ือมโยงดานเศรษฐกิจและสังคมกับกลุมประเทศเพื่อนบาน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

๑. พัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การตลาดสินคาเกษตรและสินคาชุมชน   
๒. พัฒนาโครงขายการคา  การลงทุน การบริการ เครือขายคมนาคมขนสงสี่แยกอินโดจีนและอาเซียน 

๓. พัฒนาการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร วัฒนธรรม กีฬาและสุขภาพ 
๔. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

 

เปาประสงค 

๑. ผลผลิตการเกษตรมีคุณภาพ ปลอดภัยไดมาตรฐาน และมีมูลคาเพิ่มที่ย่ังยืน 
๒. เช่ือมโยงเสนทางคมนาคมในกลุมจังหวัด ภูมิภาคและตางประเทศ เพื่อใชศักยภาพแหลงที่ต้ังและความ
พรอมของโครงสรางพื้นฐานเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจประเทศเพื่อนบาน 

๓. พัฒนาการคาการลงทุนและความรวมมือชายแดนไทย - พมา / ไทย - ลาว 
๔. อนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ ประวัติศาสตร กีฬาและสุขภาพ 
๕. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

 

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย 
๑. จํานวนกลุมวิสาหกิจชุมชนที่ไดรับการถายทอดความรู 
๒. จํานวนกลุมผูผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยเพิ่มข้ึน 

๓. จํานวนผลิตภัณฑชุมชนที่ไดรับมาตรฐาน 

๔. เสนทางเช่ือมโยง E –W – E – C  ที่ไดรับการพัฒนาเพิ่มข้ึน 

๕. จํานวนเครือขายการคาการลงทุนที่เช่ือมโยงกับกลุมประเทศอินโดจีน และประเทศสมาชิกอาเซียน 

๖. มูลคาการคาชายแดนเพิ่มข้ึน 

๗. จํานวนนักทองเที่ยวเพิ่มข้ึน 



๘. รายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึน 

๙. จํานวนแหลงทองเที่ยวไดรับการอนุรักษ ฟนฟ ู

๑๐. จํานวนหมูบานและชุมชนที่เขามามีสวนรวมในการอนุรักษและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ  
     สิ่งแวดลอม 

๑๑. จํานวนหมูบาน / ชุมชน ที่ไดรับการพัฒนาองคความรูในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
๑๒. จํานวนเครือขายหมูบาน / ที่มีการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 

 

กลยุทธ 

๑. พัฒนาและสงเสริมกระบวนการผลิต การปรับปรุงคุณภาพ การแปรรูปและการบรรจุภัณฑโดยใช   
    เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
๒. พัฒนาการคมนาคมและระบบ logistics 
๓. พัฒนาและสงเสริมการคา การตลาด ทั้งภายในและตางประเทศ 
๔. สงเสริมการเตรียมความพรอมรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ( AEC ) 
๕. เสริมสรางสมรรถนะผูประกอบการและการลงทุน 
๖. สงเสริม พฒันา และอนุรักษการทองเที่ยว 
๗. สงเสริมการตลาดเพื่อการทองเที่ยว 
๘. สงเสริมและพัฒนาองคความรูเพื่อการทองเที่ยวและบริการ 
๙. พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว 
๑๐. สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนฐานการผลิต / การคา / การบริการ  
     อยางมีคุณภาพและคุมคา 
๑๑. สงเสริมการใชองคความรูและภูมิปญญาทองถ่ิน มีสวนรวมในการบริหารจัดการ 
๑๒. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการอยางเปนระบบ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

วิสัยทัศนจังหวัดอุตรดิตถ 
 

““เมืองแหงคุณภาพชีวิเมืองแหงคุณภาพชีวิตต        ผลผลิตปลอดภัยผลผลิตปลอดภัย    
สืบสานวัฒนธรรมไทย    สืบสานวัฒนธรรมไทย    กาวไกลสัมพันธเพื่อนบานยั่งยืนกาวไกลสัมพันธเพื่อนบานยั่งยืน””  

 
 

เปาประสงค 
 

๑. เปนดินแดนแหงความสงบสุข มีศิลปวัฒนธรมประเพณีท่ีดีงาม มีจริยธรรม เปนระเบียบ 
       เรียบรอย เศรษฐกิจมั่นคง 

๒. ประชาชนมีความเขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และ 
      การเมืองการปกครอง 

3. ผลผลิตดานการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การแปรรูปสินคา ผลิตภัณฑ OTOP มีคุณภาพ 
       ปลอดภัย และมีระบบการตลาดที่ดี 

๔. มีการพัฒนาที่ย่ังยืน อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พลังงาน วัฒนธรรม และ 
       ประเพณีที่งดงาม 

๕. มีศักยภาพการคา การลงทุน การทองเที่ยว และความสัมพันธอันดี ทั้งภายในและระหวางประเทศ 
 

พันธกิจ 
 

๑. พัฒนาใหเปนเมืองนาอยู เด็ก เยาวชน และประชาชนมีความรูคูคุณธรรม มีวินัย และอยูอยาง 
      เปนสุข มีรายได และการครองชีพเหมาะสม มีความมั่นคงในการดํารงชีวิต 

๒. สงเสริม พัฒนา ผลผลิตดานการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การแปรรูปสินคา ใหมีคุณภาพปลอดภัย 
   และมีระบบการตลาดที่ดี 

๓. สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองการปกครองของประชาชน 

๔. พัฒนา อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พลังงาน วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม 
   ทุกพื้นที่ 

๕. สงเสริม การคา การลงทุน การทองเที่ยว ทั้งภายในและตางประเทศ ตลอดจนสรางสัมพันธไมตร ี
   อันดีระหวางประเทศในภูมิภาค 

 
 
 
 
 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร 
 

๑.  เสริมสรางบานเมืองนาอยู คุณภาพชีวิตที่ดีมีความรูคูคุณธรรม มีความม่ันคงทางอาหาร        

มีรายได อาชีพที่เหมาะสม ชุมชนเขมแข็ง มีสุขภาวะชุมชน และมีความม่ันคงในชีวิต 

กลยุทธ 
 ๑.๑  พัฒนา และปรับปรุงโครงขายคมนาคม ผังเมืองทุกระดับ ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ตลอดทั้งโครงสรางพื้นฐานใหทั่วถึง และเทาเทียมกัน สามารถรองรับความเจริญเติบโตทางสังคม และเศรษฐกิจ 
 

 ๑.๒  เพิ่มศักยภาพบุคลากรดวยความรูคูคุณธรรม พรอมกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให
สะอาดโปรงใส ตรวจสอบได เพื่อยกระดับการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน 
 

 ๑.๓  พัฒนาทรัพยากรมนุษยบนพื้นฐานความเสมอภาคโดยการสรางโอกาสยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อ
ผลสัมฤทธ์ิดานคุณภาพ และการเรียนรูใหครอบคลุมทุกสถาบันการศึกษา ตลอดจนเปดโอกาสในการเรียนรู และ
เขาถึงแหลงขอมูลสารสนเทศไดอยางกวางขวาง ถูกตอง เปนธรรม และรวดเร็ว 
 

 ๑.๔  พัฒนาความเปนอยูใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งวัยเด็ก เยาวชน วัยทํางาน และผูสูงอายุ สงเสริมให
ประชากรวัยทํางานใหมีงานทํามีหลักประกันที่มั่นคงในชีวิต มีความมั่นคง คุมครองแรงงานเด็ก และสตรี สงเสริม
บริการสาธารณสุข  สุขอนามัย สรางภูมิคุมกันทางสังคม สรางความปรองดองดวยกีฬา การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพที่เหมาะสม 
 

 ๑.๕  สงเสริมใหมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม คุมครอง สงเสริม และขยายโอกาสในการประกอบ
อาชีพของประชาชน เพิ่มศักยภาพของชุมชน เช่ือมโยงเครือขายอยางตอเน่ือง เพื่อเปนรากฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน นําไปสูการพึ่งตนเอง และลดปญหาความยากจน 
 

 ๑.๖  ชวยเหลือและสนับสนุนการมีงานทํา และรายไดของประชาชน เพื่อลดผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจ
ถดถอย และสรางความเช่ือมั่น และกระตุนเศรษฐกิจในภาพรวม 
 

๑.๗  เสริมสรางสถาบันครอบครัว และชุมชนใหมีความมั่นคงเขมแข็ง ปลอดยาเสพติด มีความมั่นคง และ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 

๑.๘  สงเสริมใหประชาชนมีความเขมแข็งในการรวมกันพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง      
การสรางสรรคสังคมใหเกิดความสมานฉันท และความมั่นคงภายในและชายแดน การบริหารวิกฤติการณดาน        
สาธารณภัย การดําเนินกิจกรรมสาธารณชุมชน รวมทั้งสนับสนุนการดําเนินการของกลุมประชาชนในลักษณะ
เครือขาย ใหสามารถแสดงความคิดเห็น และเสนอความตองการของชุมชนในพื้นที่อยางมีสวนรวม 
 

   ๒. พัฒนาภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การแปรรูป และผลิตภัณฑOTOP ใหมีคุณภาพ    
ปลอดภัย และมีความม่ันคงทางอาหาร 

กลยุทธ 
 ๒.๑  สงเสริม พัฒนากระบวนการผลิต ภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การแปรรูปสินคา เพื่อเพิ่มมูลคา 
โดยมุงพัฒนาผลผลิตที่มีคุณภาพ และปลอดภัยตอผูบริโภค 
 

 ๒.๒  สงเสริมพัฒนาการปลูกพืชที่สอดคลองกับการตลาด โดยสงเสริมการลดตนทุนการผลิต เพิ่มรายไดใน
ภาคการเกษตร 
 



 ๒.๓  เสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการใหกับ ภาคเกษตรกร สถาบันเกษตรกรและผูประกอบการ 
ตลอดจนการสงเสริมกลุมOTOP กลุมธุรกิจ ผูประกอบการ SMEs ใหมีความเขมแข็ง 
 

 ๒.๔  สงเสริมการศึกษาการวิจัย การสรางนวัตกรรม และการบริหารจัดการตลาดสินคาเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม และการแปรรูป และผลิตภัณฑOTOP ใหมีคุณภาพและปลอดภัย 
 

   ๓. พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม และประวัติศาสตร 
กลยุทธ 
 ๓.๑  ทํานุบํารุง รักษา และสืบทอดประวัติศาสตร วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน โดยการเช่ือมโยงกับการ
พัฒนาทางสังคม การทองเที่ยว และเศรษฐกิจ 
 

 ๓.๒  สงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน และภูมิปญญาไทย เพื่อใชในการผลิตสิคา   
บริการการประกอบอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

 ๓.๓  สงเสริมเช่ือมโยงเสนทางวัฒนธรรม และประวัติศาสตร กับเพื่อนบานทั้งภายใน และตางประเทศ 
 ๓.๔  มีการพัฒนาการทองเที่ยวทุกดาน โดยเนนการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่มีอัตลักษณและศักยภาพสูง 
 

  ๔. ดํารงไวซ่ึงทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ พัฒนาแหลงน้ํา การจัดการสิ่งแวดลอมและพลังงาน      
ที่ด ี

กลยุทธ 
 ๔.๑  สนับสนุนใหมีการสรางสมดุลการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ พรอมกับการอนุรักษ
ทรัพยากรปาไม การฟนฟูทรัพยากรดิน การพัฒนาแหลงนํ้า การบริหารจัดการนํ้าอยางเปนระบบและคุมคา       
เพื่อรักษาดํารงไวซึ่งทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณและสนับสนุน ขยายผลโครงการตามแนวพระราชดําร ิ
 

 ๔.๒  กระจายการถือครองที่ดินอยางเปนธรรม และดําเนินการจัดกรรมสิทธ์ิในที่ดินของประชาชน         
ใหเพียงพอแกการอยูอาศัย และการเกษตรกรรม โดยคํานึงถึงความสดคลองกับสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ       
ทั้งผืนดิน ผืนนํ้า วิถีชีวิตของชุมชนทองถ่ิน อยางย่ังยืน และมีสวนรวม 
 

 ๔.๓  สงเสริมพัฒนาการบริหารจัดการสภาพแวดลอมเมือง และทองถ่ิน ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน
อยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เพื่อประโยชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 
 

 ๔.๔  สงเสริม บํารุงรักษา และคุมครองคุณภาพสิ่งแวดลอม การผลิตและการใชพลังงานทดแทนอยาง
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ ตามหลักการพัฒนาที่ย่ังยืน ตลอดจนควบคุมและกําจัดภาวะมลพิษที่มีผลตอสุขภาพ
อนามัย สวัสดิการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยประชาชน ชุมชนทองถ่ิน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตองมี
สวนรวมในการกําหนดแนวทางการดําเนินงาน 

 ๔.๕  สงเสริม สนับสนุน การอนุรักษพลังงาน และการบริหารจัดการดานพลังงานใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
ทั้งในภาครัฐและเอกชน อยางมีสวนรวมและย่ังยืน 
 

 

 

 

 

 

 



  ๕. เพิ่มศักยภาพ การคา การลงทุน การทองเที่ยว และความสัมพันธกับประเทศเพื่อนบาน 
กลยุทธ 
 ๕.๑ เสริมสรางความรวมมือ และความรูเกี่ยวกับการคา การลงทุน และการบริการใหกับผูประกอบการทั้ง
ภายในและตางประเทศ 
 

 ๕.๒ พัฒนาสัมพันธไมตรี และความรวมมือกับจังหวัดภายในภูมิภาค และอื่นๆ รวมทั้งตางประเทศ โดยยึด
หลักการปฏิบัติตอกันอยางเสมอภาค สนับสนุนการเพิ่ม และขยายชองทางการคา การลงทุน การทองเที่ยว และการ
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมอันดีอยางย่ังยืน 
 

 ๕.๓ พัฒนาศักยภาพการแขงขันของผูประกอบการ พัฒนาเสนทางคมนาคมเช่ือมโยงเขตเศรษฐกิจ 
ชายแดนและระบบ Logistics ใหเอื้อประโยชนตอการคา การลงทุน การทองเที่ยว เปนการเพิ่มมูลคาใหกับการคา
ในตลาดเดิม และแสวงหาตลาดใหม 
 

 ๕.๔ สงเสริมใหมีการประกอบกิจการ มีการแขงขันอยางเสรี และเปนธรรม ปองกันการผูกขาดทั้งทางตรง 
หรือทางออม และคุมครองผูบริโภค 
 

 ๕.๕ สนับสนุน ใหมีการปรับปรุง และแกไขกระบวนการผานแดน เพื่ออํานวยความสะดวกดานการคา     
การลงทุน และการทองเที่ยว 
 

 ๕.๖ พัฒนาสินคาและบริการ เสริมสรางความปลอดภัย และสุขอนามัย ใหมีคุณภาพมาตรฐานเปนที่ยอมรับ
ของผูบริโภค คูคา และนักทองเที่ยว 
 

 ๕.๗ สนับสนุนใหมีการปรับปรุง พัฒนา แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศน วัฒนธรรม และประวัติศาสตร โดยการมี
สวนรวมของชุมชน และเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนพัฒนาอําเภอเมืองอุตรดิตถ 
 

วิสัยทัศน 

“ อําเภอแหงคุณภาพชีวิต  ผลผลิตปลอดภัย 

มั่นใจการตลาด ทองเท่ียวธรรมชาติและวัฒนธรรม ” 
 

พันธกิจ 

๑. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สิ่งสําคัญทางประวัติศาสตรรวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ิน 
วัฒนธรรมประเพณีดีงาม 

๒. สงเสริม พัฒนา ปรับปรุงขบวนการผลิตภาพเกษตรกรรม ภาพแปรรูปใหมีคุณภาพ ปลอดภัย และมี
ระบบการตลาดที่ดี 

๓. พัฒนาทองที่อําเภอใหมีความเปนระเบียบ สวยงามเปนเมืองนาอยู ประชาชนมีความสุขในการ
ดํารงชีวิต และมีความปลอดภัย 

๔. สงเสริมและเพิ่มศักยภาพดานการทองเที่ยว 
 

ประเด็นยุทธศาสตร  

  ปรับโครงสรางภาคการเกษตร  เพื่อเพิ่มผลผลิตและลดรายจาย  ปลอดภัยจากสารพิษ พัฒนาธุรกิจ
การตลาด 
 

กลยุทธ 

๑. พัฒนาระบบการผลิตภาคเกษตรกรรม  การแปรรูป  เพื่อเพิ่มมูลคาโดยมุงเนนพัฒนาผลผลิตที่มี
คุณภาพ และปลอดภัยตอผูบริโภค 

๒. สงเสริมและสนับสนุนการใชสารอินทรียชีวภาพแทนการใชสารเคมี เพื่อลดตนทุนการผลิต เพิ่มรายได
ในภาคการเกษตร 

๓. พัฒนา ปรับปรุงพันธุพืช ใหมีคุณภาพเพื่อเพิ่มผลผลิตตอเน้ือที่ที่ผลิตอยูเดิม 

๔.  สงเสริมการศึกษาวิจัย การสรางนวัตกรรม และการบริหารจัดการตลาด สินคาเกษตรกรรม และการ       
แปรรูป 

 

 

 

 

 



 

นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถ่ิน 
 

“ สงเสริมธรรมาภิบาล  ตําบลแหงคุณภาพชีวิต  ผลผลิตเกษตรอินทรีย  สืบสานประเพณวัีฒนธรรม ” 

 

๑.๑ การพัฒนาตามนโยบายริเริ่มของเทศบาล 
 

อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายจัดต้ังเทศบาลกําหนด 
   สามารถแบงแยก ประเภทอํานาจหนาที่ ของเทศบาลไวเปน ๒ สวน คือ หนาที่บังคับ หรือหนาที่ที่ตอง
ปฏิบัติ และอํานาจหนาที่ที่เลือกปฏิบัติ ทั้งยังไดกําหนดอํานาจหนาที่ของเทศบาลในฐานะตางๆ ดังน้ี  
 

๑. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ ๑๒ พ.ศ. ๒๕๔๖  
 

มาตรา ๕๐ ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบล มีหนาท่ีตองทําใหเขตเทศบาล ดังตอไปนี ้ 
(๑) รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 

(๒) ใหมีและบํารุงทางบกและทางนํ้า  

(๓) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกําจัดมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 

(๔) ปองกันและระงับโรคติดตอ  

(๕) ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง  

(๖) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  

(๗) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ  

(๘) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  

(๙) หนาที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาที่ของเทศบาล  
 

มาตรา ๕๑ ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลอาจจัดทํากิจกรรมใด ๆ ในเขตเทศบาล ดังตอไปนี ้ 
(๑) ใหมีนํ้าสะอาดหรือการประปา  

(๒) ใหมีโรงฆาสัตว  

(๓) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม  

(๔) ใหมีสุสานและฌาปนสถาน  

(๕) บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร  

(๖) ใหมีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษรักษาคนเจ็บไข  

(๗) ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอื่น  

(๘) ใหมีและบํารุงทางระบายนํ้า  
 (๙) เทศพาณิชย  

 
 
 
 



๒. อํานาจหนาที่ตามกฎหมายเฉพาะอื่นๆ กําหนด นอกจากอํานาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 

กําหนดไวแลวยังมีกฎหมายเฉพาะอื่นๆ กําหนดให 
 

เทศบาลมีอํานาจ หนาที่ดําเนินกิจการใหเปนไปตามกฎหมายน้ันๆอีกเปนจํานวนมาก เชน  
๑. พระราชบัญญัติปองกันภยันตราย อันเกิดแกการเลนมหรสพ พ.ศ.๒๔๖๔  

 

๒. พระราชบัญญัติภาษีโรงเรือนและที่ดิน พ.ศ.๒๕๓๔  
 

๓. พระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓๕ 
 

๔. พระราชบัญญัติควบคุมการใชอุจจาระทําปุยพ.ศ.๒๔๙๐  
 

๕. พระราชบัญญัติควบคุมการโฆษณา โดยใชเครื่องขยายเสียง พ.ศ.๒๔๙๓  
 

๖. พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  พ.ศ.๒๕๕๐  
 

๗. พระราชบัญญัติปองกันโรคพิษสุนัขบา พ.ศ.๒๕๓๕  
 

๘. พระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร พ.ศ.๒๕๓๔  
 

๙. พระราชบัญญัติควบคุมการฆาและจําหนายเน้ือสัตว พ.ศ.๒๕๓๕  
 

๑๐. พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบาน เมือง พ.ศ.๒๕๓๕  
 

๑๑. พระราชบัญญัติจัดระเบียบการจอดยานยนตในเขตเทศบาลและสุขาภิบาล พ.ศ.๒๕๐๓ 
 

๑๒. พระราชบัญญัติภาษีบํารุงทองที่ พ.ศ.๒๕๐๘  
 

๑๓. พระราชบัญญัติภาษีปาย พ.ศ.๒๕๑๐  
 

๑๔. พระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ.๒๕๑๘  
 

๑๕. พระราชบัญญัติควบคุมอาหาร พ.ศ.๒๕๒๒  
 

๑๖. พระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ.๒๕๒๓  
 

๑๗. พระราชบัญญัติประถมศึกษา พ.ศ.๒๕๒๓  
 

๑๘. พระราชบัญญัติสุสานและณาปนสถาน พ.ศ.๒๕๒๘ 
 

๑๙. ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๖๘ ลงวันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๑๕ ( กฎหมายวาดวยการควบคุมการจอด

เรือในแมนํ้าลําคลอง)  
 

๒๐. ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๙๕ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๑๕ (กฎหมายวาดวยทางหลวง)  
 

๒๑. ประมวลกฎหมายที่ดิน(ซึ่งไดรับมอบหมายใหดูแลรักษาที่สาธารณสมบัติของแผนดินประเภทที่รกรางวาง

เปลา  ตามคําสั่ง กระทรวงมหาดไทยที่ ๘๙๐/๒๔๙๘  
 

 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตรที่ ๑   การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร 

ยุทธศาสตรที่ ๒   การพัฒนาดานเศรษฐกิจและพัฒนารายได 

ยุทธศาสตรที่ ๓   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรที่ ๔   การสงเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรที่ ๕   การพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตรที ่๖   การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย 

ยุทธศาสตรที่ ๗   การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ ๘   การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาล 

 

 

แนวทางเพืÉอการพัฒนา 

๑. กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงพัฒนาระบบประปาหมูบานใหมีคุณภาพ  และพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อทําการเกษตร 

๒. สงเสริมกลุมอาชีพราษฎร  สงเสริมการทําเกษตรปลอดสารพิษ 

๓. พัฒนาเสนทางคมนาคมใหมีความสะดวก  รวดเร็ว 

๔. สงเสริมการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สงเสริมศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

๕. สงเสริมกีฬาในระดับหมูบานเพื่อเพิ่มความเขมแข็งของชุมชน, สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ, ผูปวยเอดส,   
คนพิการ 

๕. สงเสริมใหประชาชนออกกําลังกาย  ดูแลควบคุมโรคตางๆ 
๖. ดูแลรักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง การกําจดัขยะมูลฝอย นํ้าเสีย ไมใหเปน

มลพิษ 
๘. พัฒนาดานการบริหาร และการจัดการของเทศบาลตําบลหาดกรวด 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



สวนที่  2 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

แบบท่ี 1  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
คําชี้แจง : แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยจะ 
ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
        
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลหาดกรวด 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินการ 
ไมม ี

การดําเนินการ 

สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาถองถิ่น   
2.   มีการจัดประชุมคณะกรรมาการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนา  
      ทองถิ่น 

  

3.   มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสมํ่าเสมอ   
4.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
5.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
6.   มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผน 
      ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2 การจัดทําแบบแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   
8.   มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9.   มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 
       พัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ  
       ศักยภาพของทองถิ่น 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที ่สอดคลองกับ     
       ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.   มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.   มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14.   มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.   มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16.   มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17.   มีการจัดทํา บัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18.   มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 
 
 



 
แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดําเนินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ชี้แจง : แบบที่ 2  เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนา 3 ป  
 
 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

 
 
 
 
 
 

 
      ยุทธศาสตร 

ปที่ 1  2556 ปที่ 2  2557 ปที่ 3  2558 รวม 
 จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
 จํานวน 
โครงการ 

 งบประมาณ 
 จํานวน 
โครงการ 

  งบประมาณ 
 จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาแหลงนํ้า
เพื่ออุปโภคบริโภคและ
เพื่อการเกษตร 

11 1,003,445 11 

 

45,720,000 5 6,000,000 27 52,723,445 

2. การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและพัฒนา
รายได 

3 129,000 11 1,965,000 10 4,615,000 24 6,709,000 

3.การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 25 3,581,700 28 60,378,250 16 37,044,000 69 101,003,950 

4.การสงเสริม
การศึกษา ศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรม 
ภูมิปญญาทองถิ่น 

2 213,000 2 600,000 1 4,000,000 5 4,813,000 

5.การพัฒนาสังคม 3 4,968,000 10 17,830,000 10 56,650,000 23 79,448,000 

6. การพัฒนาดาน
สาธารณสุขและอนามัย 

2 48,500 11 1,790,000 10 1,290,000 23 3,128,500 

7. การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  
และส่ิงแวดลอม 

3 81,000 7 24,498,500 9 113,720,000 19 138,299,500 

8. การพัฒนาดานการ
บริหารและการจัดการ
ของเทศบาล 

3 374,000 2 900,000 1 100,000 6 1,374,000 

รวม 52 10,398,645 82 153,681,750 62 223,419,000 196 387,499,395 



 

1. ช่ือองคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  เทศบาลตําบลหาดกรวด 
2. รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2556 
 

สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา 3 ป 
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ป 
4. จํานวนโครงการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

 
ยุทธศาสตร 

ปที่ 1  2556 ปที่ 2  2557 ปที่ 3  2558 รวม 
 จํานวน   
โครงการ 

งบประมาณ 
 จํานวน    
โครงการ 

งบประมาณ 
 จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.เสริมสรางบานเมืองนาอยู 
คุณภาพชีวิตที่ดี มีความรูคู
คุณธรรม มีความม่ันคงทาง
อาหาร มีรายได มีอาชีพที่
เหมาะสม ชุมชนเขมแข็ง มี
สุขภาวะชุมชน และมีความ
ม่ันคงในชีวิต 
 

31 8,923,700 40 

 

79,108,250 27 93,794,000 98 181,825,950 

2.พัฒนาภาคเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม การแปรรูป 
และผลิตภัณฑOTOP ใหมี
คุณภาพปลอดภัย และมี
ความม่ันคง ทางอาหาร 
 

3 129,000 11 1,965,000 10 4,615,000 24 6,709,000 

3.พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม 
และประวัติศาสตร 
 

2 213,000 2 600,000 1 4,000,000 5 4,813,000 

4.ดํารงไวซ่ึงทรัพยากร 
ธรรมชาติที่สมบูรณ         
พัฒนาแหลงนํ้าการจัดการ
ส่ิงแวดลอมและพลังงานที่ดี 
 

14 1,084,445 18 70,218,500 14 6,100,000 46 77,402,945 

5.เพิ่มศักยภาพ  การคา 
การลงทุน  การทองเที่ยว 
และความสัมพันธกับ 
ประเทศเพื่อนบาน 
 

6 48,500 11 1,790,000 10 1,290,000 27 3,128,500 

รวม 56 10,398,645 82 153,681,750 62 109,799,000 200 273,879,395 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
5. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2556 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

 จํานวนโครงการ 
ที่อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่  
ยังไมดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ
ทั้งหมด 

  จํานวน   รอยละ   จํานวน  รอยละ   จํานวน  รอยละ   จํานวน   รอยละ   จํานวน   รอยละ   จํานวน  รอยละ 

1.การพัฒนาแหลงนํ้า   
เพื่ออุปโภค บริโภค      
และเพื่อการเกษตร 

11 20 - - - - - - - - 13 100 

2.การพัฒนาดาน 
เศรษฐกิจและพัฒนา
รายได 

3 5.45 - - - - - - - - 15 100 

3.การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

25 45.45 - - - - - - - - 25 100 

4.การสงเสริมการ -
ศึกษา ศาสนาประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาฯ 

2 3.63 - - - - - - - - 16 100 

5.การพัฒนาสังคม 3 5.45 - - - - - - - - 31 100 

6.การพัฒนาดาน
สาธารณสุขและ 
อนามัย 

2 3.63 - - - - - - - - 18 100 

7.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 

3 5.45 - - - - - - - - 7 100 

8.การพัฒนาดานการ
บริหารและการจัดการ
ของเทศบาล 

3 5.45 - - - - - - - - 17 100 

รวม 55 94.51 - - - - - - - - 142 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
6. การเบิกจายงบประมาณป 2556 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 

งบปกติ เงินสะสม อุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1. การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อ
อุปโภคบริโภคและเพื่อ
การเกษตร 

906,300 20.46 97,145 9.63 - -  1,003,445 30.09 

2.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ
และพัฒนารายได 

129,000 2.91 - - - - 129,000 2.91 

3.การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน  2,670,500 60.28 911,200 90.37 9,905,000 66.63 13,486,700 217.28 

4.การสงเสริมการศึกษา
ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
ภูมิปญญาฯ 

213,000 4.81 - - - - 213,000 4.81 

5.การพัฒนาสังคม 8,000 0.18 - -  4,960,000 33.37  4,968,000 33.55 

6.การพัฒนาดานสาธารณสุข
และอนามัย 

48,500 1.09 - - - - 48,500 1.09 

7.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ    
ส่ิงแวดลอม 

81,000 1.83 - - - - 81,000 1.83 

8.การพัฒนาดานการ
บริหารและการจัดการของ
เทศบาล 

374,000 8.44 - - - - 374,000 8.44 

รวม  4,430,300 100  1,008,345 100 14,865,000 100 20,303,645 300 



 
สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

7. โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2556 
 

 
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง 
การดําเนินการ 

ยังไมได 
ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ 

งบประมาณที่
เบิกจายไปแลว 

1. จัดซ้ืออาหารเสริม(นม)โรงเรียน      

2. จัดซ้ืออาหารเสริม(นม)เด็กเล็ก      

3. จัดซ้ืออาหารกลางวันโรงเรียน      

4. จัดซ้ืออาหารกลางวันเด็กเล็ก      

5. คาตอบแทนผูดูแลเด็ก เงินเพิ่มคา 
ครองชีพ และประกันสังคม  

    

6. คาจางพนักงานสูบนํ้า เงินเพิ่มคา 
ครองชีพ สวัสดิการและเงินสมทบ
กองทุนเล้ียงชีพ (กสจ.) 

 

    

7. จัดซ้ือวัสดุการศึกษา      

8. คาพาหนะ      

9. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ       

10.เบี้ยยังชีพผูพิการ      

11.เบี้ยยังชีพผูติดเชื้อเอดส      

12.สาธารณสุขมูลฐาน      

13.คากระแสไฟฟาสถานีสูบนํ้า 
ดวยไฟฟาตําบลหาดกรวด  

    

14.โครงการสงเสริมและพัฒนา 
ความรูบุคลากรทองถิ่น  

    

      

 
 
สวนท่ี 4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
             -  โครงการ/กิจกรรม ที่ประชาชนตองการมีมากเกินไปไมสอดคลองกับงบประมาณที่มีจํานวนจํากัด   
 
 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
 

คําชี้แจง : แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปงบประมาณ 
 

 
 



 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบลหาดกรวด 
2.  วัน/เดือน/ปที่รายงาน................................พฤศจิกายน  2556................................... 
 

สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรและโครงการในป 2556 
3.  ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัติ 

1. การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร 13 11 
2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจและพัฒนารายได 15 3 
3. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 25 25 
4. การสงเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาฯ 16 2 
5. การพัฒนาสังคม 31 3 
6. การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย 18 2 
7. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 7 3 
8. การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาล 3 3 
 
 
 
สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 
 

4.  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 

ประเด็น 
พอใจ
มาก
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

พอใจ 
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

ไมพอใจ 
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 4 8.0 % 42 84.0 % 1 2.0 % 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6 12.0 % 41 82.0 % - 0 %  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3 6.0 % 39 78.0 % 5 10 % 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6 12.0 % 39 78.0 % 2 4 % 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 5 10.0 % 36 72.0 % 6 12 % 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6 12.0 % 37 74.0 % 4 8 % 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 3 6.0 % 39 78.0 % 5 10 % 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 5 10.0 % 39 78.0 % 3 6 % 

ภาพรวม 4.8 9.5 35.3 78.0 3.3 6.5 

 
 
 
 
 



5.  ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 
 
ยุทธศาสตรที่ 1 ...................การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร………… 
1)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.2 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.6 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 

ภาพรวม 6.4 
 
2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ 
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ 
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. มีแหลงนํ้าอุปโภค  บริโภค  เพิ่มข้ึนใน
ครัวเรือนที่ใชนํ้าอุปโภค  บริโภค  

ครัวเรือน 1,684 1,689 + 5 

     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 2 …....................................การพัฒนาดานเศรษฐกิจและพัฒนารายได……............................. 
1)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 5.9 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.1 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.5 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.5 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
1)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน) 

เพ่ิม/
ลด 

1. การเพิ่มข้ึนของกลุมอาชีพตางๆ ของ
ประชาชนในตําบลหาดกรวด 

แหง 5 5 - 

     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 3 …......................................การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน…............................................. 
1)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.7 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.7 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.6 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.3 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.4 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.4 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.5 

ภาพรวม 6.5 
 
 
 
 
1)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. ประชาชนไดรับบริการดาน
สาธารณูปโภค ไดทั่วถึง 

ครัวเรือน 2,150 2,155 + 5 

     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 4 …..........การสงเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน…....................... 
1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.0 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.2 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.1 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.3 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.2 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.1 

ภาพรวม 6.5 
 
 
 
 
 
2)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. ประชาชนไดศึกษาอยางนอย 
มัธยมศึกษาปที่ 6 และสามารถประกอบ
อาชีพที่ตนตองการได 

ครัวเรือน 2,315 2,318 + 3 

     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 5 ……………………………การพัฒนาสังคม………………………… 
1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.7 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.3 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.3 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.3 

ภาพรวม 6.4 
 
 
 
 
2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. การเพิ่มข้ึนของการใหความชวยเหลือ
สวัสดิการผูดอยโอกาสทางสังคมใหมี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

คน 1,575 1,575 - 

     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 6 ….............................การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย…..................................... 
1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.0 
2) มีการประชาสัมพนัธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.9 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.5 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.6 

ภาพรวม 6.7 
 
 
 
 

2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. การรวมกันดูแล รักษาสภาพพื้นที่
สาธารณประโยชน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในชุมชนใหดีข้ึน 

แหง 6 6 - 

     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 7 ….....................การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม.............................. 
1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.6 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.1 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.1 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.3 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.3 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
2)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. การรวมกันดูแล รักษาสภาพพื้นที่
สาธารณประโยชน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในชุมชนใหดีข้ึน 

แหง 1 1 - 

     
     
     
     
     
     
     
 

 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 8 ...........การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาลตําบลหาดกรวด..................... 
1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.4 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.3 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.4 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
2)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ
(จํานวน ) 

หลังดําเนินการ
(จํานวน ) 

เพ่ิม/
ลด 

1. พัฒนาการบริการของเทศบาล รวดเร็ว 
ถูกตองตามระเบียบ 

คน 83 83 - 

2. จัดสถานที่สํานักงานเทศบาลตําบลหาด
กรวด ใหสวยงามเกิดความประทับใจแกผู
ที่มาใชบริการ 

แหง 10 10 - 

     
     
     
     
     
 

 



 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มีโครงการตามแผนยุทธศาสตรสามป  (พ.ศ.2556 - 2558)  
ที่สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ 

 
ลําดับ

ท่ี 
โครงการท่ีดําเนินการในป 2556 

ราคาประมาณ
การต้ังไว (บาท) 

ราคาจาง 
ความ

ประหยัด 

1 โครงการซอมแซมถนนลูกรังทางเขาหมูที่ 7 - หมูที่ 8  
ปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา 175 ลูกบาศกเมตร พรอมปรับ
เกลี่ยเรียบและวางทอระบายนํ้า คสล. ขนาด 0.60 เมตร
จํานวน 6 ทอน 
 

30,000 
 

30,000 
 

- 

2 โครงการวางทอระบายนํ้าบริเวณที่นายวิเชียร ทองเถ่ือน   
หมูที่ 2 ทอ คสล.ขนาด 1.00 เมตร จํานวน 6 ทอน 
 

18,000 
 

18,000 
 

- 

3 โครงการประสานทอผสมเร็ว (INLINE STAIIC MIXER) และ
การประสานทอติดต้ังและแผนชวยตะกอน 

99,500 
 

99,500 
 

- 

4 โครงการทาสีรั้วและอาคารสํานักงานบางสวนรวมพื้นที่ทาส ี
ทั้งหมด 850 ตารางเมตร 

59,060 
 

59,000 
 

60 

5 โครงการปรับปรุงซอมแซมคลองดาดคอนกรีต (คลองสงนํ้า
สถานีสูบนํ้าดวยไฟฟาบานทับใหม) ระยะรวม 54.50 เมตร 
ดังน้ี 1.คลองดาดสาย ML ขนาด 0.50 ลูกบาศกเมตร/วินาที 
จํานวน 14 เมตร  
2. จุดที่ 2 คลองดาดสาย ML ขนาด 0.50 ลบ.ม./วินาท ี
จํานวน 9 ม.   
3.จุดที่ 3 คลองดาดสาย ML ขนาด 0.50 
ลบ.ม./วินาที จํานวน 1.50 ม.    
4. จุดที่ 4 คลองดาดสาย ML ขนาด 0.50 ลบ.ม./วินาที 
จํานวน 6 ม.  5. จุดที่  
5. คลองดาดสาย ML ขนาด 0.50 ลบ.ม./วินาทีจํานวน24 ม. 

42,000 
 

42,000 
 

- 

6 โครงการกอสรางโรงเลี้ยงไสเดือน ขนาด 4.00 x 8.00 เมตร 
(ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลหาดกรวดกําหนด) 

59,000 
 

59,000 
 

- 

7 โครงการขุดลอกสระนํ้าเพื่อผลิตประปาบานดงชางดี หมูที่ 8  
จํานวน 16 ช่ัวโมง 

38,000 
 

38,000 
 

- 

8 โครงการวางทอเมนจายนํ้าประปาหวยนํ้าจาง ม.7 บานไผ
ใหญงานวางทอเมน พีวีซี 13.5 เสนผานศูนยกลาง 2 น้ิว 
จํานวน 32 ทอน และทอพีวีซี 13.5 เสนผานศูนยกลาง 1 น้ิว 
จํานวน  14 ทอน 
 

15,700 
 

15,700 
 

- 

9 โครงการลอกดินคลองดาดคอนกรีต พรอมทําความสะอาด
สถานีสูบนํ้าดวยพลังงานไฟฟาบานทับใหม 

88,100 
 

88,000 
 

100 



ลําดับ
ท่ี 

โครงการท่ีดําเนินการในป 2556 
ราคาประมาณ

การต้ังไว (บาท) 
ราคาจาง 

ความ
ประหยัด 

10 โครงการขุดลอกสระนํ้าเพื่อผลิตนํ้าประปาบานดงชางดี    
หมูที่ 8 ขนาดกวาง 30x30 เมตร ลึก 2.85 จํานวน 1 แหง
ปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา2,086.20 ลูกบาศกเมตร 

98,000 
 

98,000 - 

11 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยพิกุล หมูที่ 2 บานหาดกรวด 
ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 600 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล
ทางตามสภาพพื้นที่พรอมเกรดเรียบ 

300,000 
 

298,000 
 

2,000 

12 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยเกษตร 3 - ซอยบุงปาตาล  
หมูที่ 1 บานทับใหม ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 120เมตร หนา
0.15 เมตร หรือมีพื้นผิวการจราจรไมนอยกวา 600 ตาราง
เมตร ลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่พรอมเกรดเรียบ 

168,000 
 

167,000 
 

1,000 

13 โครงการกอสรางระบบสูบนํ้าดิบหนองยายจันทรถึงประปา 
หมูที่ 8 โดยวางทอ PVC ขนาด 3" จํานวน 675 ทอน พรอม
เครื่องสูบนํ้าหอยโขง ขนาด 3 แรงมาจํานวน 1 เครื่อง พรอม
อุปกรณติดต้ังและใชงานไดดี 

480,000 
 

480,000 
 

- 

14 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยนครสวรรค หมูที่ 7        
บานไผใหญขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 480.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร และพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 1440.00 ตาราง
เมตร พรอมวางทอระบายนํ้า ขนาด 0.80 เมตร จํานวน 8 
ทอน ลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 

750,000 
 

510,000 
 

240,000 

15 โครงการกอสรางถนน คสล.ทางไปบานผูชวยรักเร         
แกวนรินทร หมูที่ 8 บานดงชางดี ขนาดกวาง 3.00 เมตร 
ยาว160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นผิวจราจรไมนอย
กวา 480.00 ตาราง เมตร ลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่
พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 

210,000 
 

170,000 
 

40,000 

16 โครงการกอสรางขยายถนน คสล.หนาบานนายบุญเลิศ -   
นายบุญชวย หมูที่ 9 บานเขาตอง ปริมาณงาน 769.00 
ตารางเมตร 

384,500 
 

269,000 
 

115,500 

17 โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมูที่ 1,หมูที่ 2, 
หมูที3่, หมูที7่, หมูที8่, และหมูที9่ (เขต1) ปริมาณลูกรังไม
นอยกวา 2,250 ลูกบาศกเมตร พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 
 

315,500 
 

220,000 
 

95,500 

18 โครงการกอสรางสนามฟุตซอลมาตรฐานกลางแจงพรอม
อุปกรณบานทับใหม หมูที่ 1 กวาง 22 ม. ยาว 42 ม. และ
อุปกรณประกอบสนามพรอมพื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 
25 ม. ยาว 45 ม. 

2,500,000 
 

2,480,000 
 

20,000 



ลําดับ
ท่ี 

โครงการท่ีดําเนินการในป 2556 
ราคาประมาณ

การต้ังไว (บาท) 
ราคาจาง 

ความ
ประหยดั 

19 โครงการซอมสรางผิวทางแอสฟลทติกคอนกรีต โดยวิธี
Pavement In Place Recycling วิธีเสริมผิวแอสฟลทติก 
คอนกรีต สายบานทับใหม - บานซาน หมูที่ 1 - หมูที่ 6 
(ตอนที่ 2) 

9,935,000 
 

9,905,000 
 

30,000 

20 โครงการซอมแซมคลองสงนํ้าสถานีสูบนํ้าบานซานดังน้ี  
1.เปลี่ยนทอนํ้าเขานา เปนทอ PVC ขนาด 6" ยาว 5 เมตร 
จํานวน 3 จุด 
2.เปลี่ยนทอนํ้าเขานา เปนทอ PVC ขนาด 6" ยาว 5 เมตร 
จํานวน 3 จุด และวางทอซีเมนต ขนาด 12" จํานวน 1 ทอน 

3.งานคลองดาดคอนกรีตทองคลอง ความยาว 970 เมตร 

97,145 
 

97,145 
 

- 

21 โครงการซอมแซมถนนลงรังสายคันคลองจระเข หมูที่ 4 
ปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา 55 ลูกบาศกเมตร พรอม     
ปรับเกลี่ย 

7,700 
 

7,700 
 

- 

22 โครงการวางทอระบายนํ้า ลงแมนํ้านาน หมูที่ 5 บานทา วาง
ทอPVC ขนาด 8 น้ิว จํานวน 8 ทอน 

65,000 
 

65,000 
 

- 

23 โครงการวางทอระบายนํ้า ฝายหมูที ่5 บานทา วางทอระบาย 
คสล.ขนาด 1.00 เมตร จํานวน 36 ทอน 

98,000 
 

98,000 
 

- 

24 โครงการซอมแซมอาคารระบายนํ้า หมูที่ 6 บานซาน โดยการ 
ลาดคอนกรีต จํานวน 42 ตารางเมตร หนา 0.10 เมตร 

14,700 
 

14,700 
 

- 

25 โครงการวางทอระบายนํ้า PVC     6" ลงแมนํ้านาน จํานวน 
34 ทอน หมูที่ 6  บานซาน 

70,000 
 

70,000 
 

- 

26 โครงการกอสรางประตูปด - เปด คลองสงนํ้าพรอมเสริมคัน
คลองดวยบล็อกคอนกรีตสถานีสูบนํ้าดวยพลังงานไฟฟา   
บานซาน 

70,500 
 

70,500 
 

- 

27 โครงการกอสรางถนน คสล. ซอย 8 วังหมู ขนาดกวาง 4.00
เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 44.00 เมตร พื้นผิวจราจรไมนอย
กวา 176 ตารางเมตร ลงลูกรังไหลทางพรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 
 

100,000 
 

99,000 
 

1,000 

28 โครงการวางทอระบายนํ้าเพ่ือการเกษตร หมูท่ี 6 ทอ PVC 
Ø 6" จํานวน 2 ทอน 

3,470 
 

3,400 70 

29 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยขางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
ขนาดกวาง 4.25 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 35.00 เมตร 
พื้นผิวจราจรไมนอยกวา 148.75 ตารางเมตร 

75,200 
 

75,200 
 

- 



ลําดับ
ท่ี 

โครงการท่ีดําเนินการในป 2556 
ราคาประมาณ

การต้ังไว (บาท) 
ราคาจาง 

ความ
ประหยัด 

30 วางทอระบายนํ้า คสล.สายหมูที่ 4 - 8 วางทอระบายนํ้าคสล. 
ขนาด Ø 0.60 เมตร จํานวน 270 ทอน บอพักนํ้า จํานวน   
7 บอ ขนาด 0.75 x 0.75 เมตร 

316,500 
 

313,000 
 

3,500 

31 โครงการกอสรางถนน คสล.สายปาแดง หมูที่ 5 บานทา 
ขนาด ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 118 หนา 0.15 เมตร และ
พื้นผิวจราจรไมนอยกวา 590 ตารางเมตร ลงลูกรังไหลทาง
พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 

283,000 
 

280,000 
 

3,000 

32 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยหมูที่ 4 บานวังหมู - หมูที่ 8 
บานดงชางดี (ชวงที่ 2) ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 120 เมตร 
หนา 0.15 เมตร และพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 600 ตาราง
เมตรลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 

300,000 
 

299,000 
 

1,000 

33 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยปาแดง-หวยพิกุล (ชวงที่ 2 ) 
หมูที่ 5 บานทา ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 137 เมตร หนา
0.15 เมตร และพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 685.00 ตารางเมตร
ลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ 

352,000 
 

245,000 
 

107,000 

34 โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมู 4 บานวังหมู 
จํานวนปริมาณลูกรังไมนอยกวา 352 ลูกบาศกเมตร พรอม
เกรดเกลี่ยเรียบ 

50,000 
 

37,500 
 

12,500 

35 โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมูที่ 5 บานทา  
จํานวนปริมาณลูกรังไมนอยกวา 343 ลูกบาศกเมตร พรอม
เกรดเกลี่ยเรียบ 

48,000 
 

36,000 
 

12,000 

36 โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมูที่ 6 บานซาน 
จํานวนปริมาณลูกรังไมนอยกวา 223 ลูกบาศกเมตร พรอม
เกรดเกลี่ยเรียบ 

31,200 
 

23,400 
 

7,800 

37 โครงการวางทอระบายนํ้าหมูที่ 6 ดังน้ี 
1.วางทอระบายนํ้า คสล.ซอย 19 บริเวณที่ดินนายสมจิตร 
แตงคงทอระบาย Ø 0.40 เมตร จํานวน 9 ทอน 
2.วางทอระบายนํ้า คสล.ซอย 19/1 บริเวณที่ดินนายเสนห 
บุญหวา ทอระบาย Ø 0.60 เมตร จํานวน 7 ทอน 

3.วางทอระบายนํ้า คสล.ซอย 19 บริเวณที่ดินนายทองอยู   
ศรีสังข ทอระบาย Ø 0.80 เมตร จํานวน 7 ทอน 

44,100 
 

40,000 
 

4,100 

38 โครงการลอกดินคลองดาดคอนกรีต พรอมทําความสะอาด
สถานีสูบนํ้าดวยไฟฟาบานซาน 

49,200 
 

49,000 
 

200 

39 โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมูที่ 4,5,6 
 

100,000 
 

99,000 
 

1,000 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการท่ีดําเนินการในป 2556 
ราคาประมาณ

การต้ังไว (บาท) 
ราคาจาง 

ความ
ประหยัด 

40 โครงการวางทอระบายนํ้าหมูที่ 6 ดังน้ี 
1.วางทอระบายนํ้าคสล.ขนาด Ø 0.60 เมตร จํานวน 66ทอน 

พรอมทอบอพัก 3 บอ 

2.วางทอระบายนํ้า คสล.ขนาด       0.40 เมตร จํานวน 45
พรอมทอบอพัก 1 บอทอน 

135,000 
 

100,000 
 

35,000 

41 โครงการวางทอ คสล. หมูที่ 5 บานทา จํานวน 2 แหง 
1.แหงที่ 1 ซอยหนองยายปลอง ทอระบายนํ้า Ø 0.40 เมตร 
จํานวน 6 ทอน 

2.แหงที่ 2 บริเวณหนาบานนายพลูผล เพชรายุทธ ทอระบาย
นํ้า Ø 0.60 เมตร จํานวน 7 ทอน 

12,000 
 

11,400 
 

600 

42 โครงการกอสรางสนามฟุตซอลมาตรฐานกลางแจงพรอม
อุปกรณบานวังหมู หมูที่ 4 กวาง 22 เมตร ยาว 42 เมตร 
และอุปกรณประกอบสนามพรอมพื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก 
กวาง 25 เมตร ยาว 45 เมตร หนา 0.10 เมตร 
 

2,500,000 
 

2,480,000 
 

20,000 

 รวม 20,413,075 19,660,145 752,930 



แบบประมวลผล 
 

การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

 จากการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่ตําบลหาดกรวด ทั้งหมด 9 หมูบาน หมูบานละ 8 คน  

โดยการสุมตัวอยางประชากรหรือประชาชนผูที่มาติดตอ และใชบริการ  ตอบแบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลหาดกรวดในปงบประมาณ พ.ศ.2556  ปรากฏวา มีผูตอบแบบสอบถามสํารวจ

ความพึงพอใจ  จํานวน  50  คน  จากแบบสอบถาม  จํานวน 72 ชุด  โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

 

เพศ  (1)  ชาย                               จํานวน  27 คน                

(2)  หญิง                                        จํานวน  23 คน 

อายุ  (1)  ตํ่ากวา  20  ป                           จํานวน  4 คน 

(2)  ระหวาง  20-30  ป                   จํานวน  6 คน 

                  (3)  ระหวาง  31-40  ป                    จํานวน  13 คน                       

(4)  ระหวาง  41-50  ป                    จํานวน  14 คน 

(5)  ระหวาง  51-60  ป                    จํานวน  9 คน 

(6)  มากกวา  60  ป                        จํานวน  4 คน 

การศึกษา (1)  ประถมศึกษา                         จํานวน  26 คน      

(2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา         จํานวน  18 คน                           

(3)  ปวส.หรือเทียบเทา                   จํานวน  3 คน                  

(4)  ปริญญาตรี                                จํานวน  3 คน      

(5)  สูงกวาปริญญาตรี                    จํานวน  - คน 

(6)  อื่นๆ.........................               จํานวน  - คน 

อาชีพ  (1)  รับราชการ                               จํานวน  - คน        

(2)  บริษัทเอกชน                           จํานวน  - คน               

(3)  คาขาย/ธุรกิจสวนตัว                                  จํานวน  5 คน                       

  (4)  นักเรียนนักศึกษา                    จํานวน  4 คน 

(5)  เกษตรกร                                จํานวน  21 คน 

  (6)  รับจาง      จํานวน  18 คน 

  (7)  อื่นๆ(ระบุ)...................                          จํานวน  2 คน 

 

 

 

 



 
สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 
 

ประเด็น 
พอใจ
มาก
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

พอใจ 
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

ไมพอใจ 
(คน) 

คิดเปน
รอยละ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 4 8.0 % 42 84.0 % 1 2.0 % 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6 12.0 % 41 82.0 % - 0 %  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3 6.0 % 39 78.0 % 5 10 % 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6 12.0 % 39 78.0 % 2 4 % 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 5 10.0 % 36 72.0 % 6 12 % 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6 12.0 % 37 74.0 % 4 8 % 
7)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 3 6.0 % 39 78.0 % 5 10 % 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 5 10.0 % 39 78.0 % 3 6 % 

ภาพรวม 4.8 9.5 35.3 78.0 3.3 6.5 
 
 

 
 
 
 
สวนท่ี 3  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร 
 
ยุทธศาสตรที่ 1 ........................การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภคบรโิภคและเพื่อการเกษตร.............................. 
1)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.2 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.6 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 

ภาพรวม 6.4 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 2 ….........................การพัฒนาเศรษฐกิจและพัฒนารายได…........................... 

1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 5.9 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.1 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.5 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.5 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 3 …............................การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน…............................................. 

1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.7 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.7 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.6 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.3 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.4 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.4 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.5 

ภาพรวม 6.5 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 4 …...........การสงเสริมการศึกษา   ศาสนา   ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน................. 

1)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.0 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.2 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.1 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.3 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.2 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.1 

ภาพรวม 6.5 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 5 …...................การพัฒนาสังคม.......................... 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.7 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.3 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.3 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.3 

ภาพรวม 6.4 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 6 ….....................การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย................................... 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.0 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.5 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.4 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.9 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.5 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.6 

ภาพรวม 6.7 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 7 ….....................การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม................................... 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.5 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.6 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.1 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.1 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.3 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.3 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 8 …...การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาลตําบลหาดกรวด......... 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.4 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.3 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.2 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 6.4 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.2 

ภาพรวม 6.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตัวอยางการบันทึกขอมูล 
 

แบบสํารวจความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
คําชี้แจง : เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  เพศ  (1)    ชาย  (2)    หญิง 
2.  อายุ  (1)    ตํ่ากวา  20  ป (2)    20 – 30 ป   (3)    31- 40 ป 
  (4)    41 – 50 ป  (5)    51 – 60 ป              (6)    มากกวา  60 ป 
3.  การศึกษา (1)    ประถมศึกษา (2)    มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3)    อนุปริญญา หรือเทียบเทา 
  (4)   ปริญญาตร ี  (5)   สูงกวาปริญญาตร ี  (6)    อื่น ๆ 
4. อาชีพหลัก (1)   รับราชการ  (2)   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)    คาขาย  ธุรกิจสวนตัว 
  (4)   รับจาง  (5)   นักเรียนนักศึกษา  (6)   เกษตรกร 
  (7)   อื่น  ๆ  (ระบุ)…………………………………………… 
 
 
 
สวนท่ี  2   ความพึงพอใจตอผลการเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ /  กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ    
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

   

8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    
 
 
 
 
 
 
 



 

ตัวอยางการบันทึกขอมูล 
  
สวนท่ี  3   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร 
6. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร 
โดยใหคะแนนเต็ม  10  ทาน  จะใหคะแนนองคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 .................การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร................. 
1)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 2 ….............การพัฒนาเศรษฐกิจและพัฒนารายได.............................................. 

2) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่ 3 …................................การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน.…............................................. 

2) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 4 …...................การสงเสริมการศึกษา   ศาสนา   ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน.................. 

3) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่ 5 …..............................การพัฒนาสังคม............................................ 

2) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 6 …..................................การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย…..................................... 

3)  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  

 
 
 
 
 

 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่ 7 ……....................การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม................................. 

3)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 8 .............การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาลตําบลหาดกรวด.............. 

3)   ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 



บันทึกการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลตําบลหาดกรวด 
ครั้งที่ ๑ / ๒๕๕๖ 

วันอังคารที่  ๒๖  เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖  
ณ  อาคารหนา (ตึก อปพร.) 

 

    ผูเขารวมประชุม 
 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
๑ นายปลิม             คลายปน ประธานกรรมการ นายปลิม              คลายปน 
๒ นายพะเยาว          เมฆไหว กรรมการ นายพะเยาว          เมฆไหว 
๓ นายชนะ              บุญรอด กรรมการ นายชนะ              บุญรอด 
๔ นายสมเด็จ           กัดมั่น กรรมการ นายสมเด็จ           กัดมั่น 
๕ นางสําราญ           ประกอบทรัพย กรรมการ นางสําราญ           ประกอบทรัพย 
๖ นางพงษจันทร        สายสุจริต กรรมการ นางพงษจันทร        สายสุจริต 
๗ นางสาวพรรณพิไล   สาดคํา กรรมการ นางสาวพรรณพิไล   สาดคํา 
๘ นางสาวอารม         คุมแสง กรรมการ นางสาวอารม         คุมแสง 
๙ นายนวพล             วีริยางกูร กรรมการ นายนวพล             วีริยางกูร 

๑๐ นางสาวอังคณา        คงรอด กรรมการและเลขานุการ นางสาวอังคณา       คงรอด 
๑๑ นางสาวสุพรรณี       ไวคง ผูชวยเลขานุการ นางสาวสุพรรณี       ไวคง 

 
    ผูขาดประชุม 
 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
๑ นางสวง               คุมอักษร กรรมการ นางสวง               คุมอักษร 
๒ นางประวิง            วอนสรอย กรรมการ นางประวิง            วอนสรอย 
๓ ส.อ.วัชิระ              บํารุงเกตุ กรรมการ ส.อ.วัชิระ             บํารุงเกตุ 

 
 

เรื่อง ติดตามและประเมินผลการทํางาน ป ๒๕๕๖  
 

เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐  น.  
 

    ประธาน  กลาวเปดประชุมตามมาตรฐานที่กําหนดในระเบียบ หมวด ๖ การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ขอ ๒๘ ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประกอบดวย 

   ๑. สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
   ๒. ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
   ๓. ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
   ๔. หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
   ๕. ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 



 โดยใหคณะกรรมการ เลือกคณะกรรมการห น่ึงคนทําหน าที่ประธาน
คณะกรรมการและกรรมการอีกหน่ึงคนทําหนาที่ เลขานุการของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ ๒ ป และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

ขอ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาที่  
๑. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดย
ทั่วกันอยางนอยปละหน่ึงครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งน้ีใหปดประกาศโดย
เปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  
๔. แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ขอ ๓๐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอก
ดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอน
ดําเนินการ 
๑. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ   
เพื่อเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
๒. ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงาน 
๓. หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 
๔. ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลรายงานผลการดําเนินการซึ่ งไดจากการติดตามและประเมินผลตอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เพื่อประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอ
ผูบริหารทองถ่ิน 
๕. ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งน้ีใหปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

ขอ ๓๑ เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพื่อใหการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจ
จัดใหมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
 

    เลขานุการ   วันน้ีเปนการประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ  
(นวพล  วีริยางกูร) เทศบาลตําบลหาดกรวด ตามที่ไดมีคําสั่งแตงต้ัง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ โดยมีหนาที่ติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหาดกรวด ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๕ และ
จะตองรายงานการติดตามและประเมินผลดังกลาวใหนายกเทศมนตรีตําบลหาดกรวด 



และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลหาดกรวดไดทราบผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณที่
ผานมา โดยในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานน้ันจะตอง 

 มีกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงจึงจะเปนไปตามระเบียบและขอบังคับการ
ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมท่ีผานมา 

- ไมม ี
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง การหาแนวทางในการติดตามประเมินผลการทํางานของเทศบาลตําบลหาดกรวด 
ปงบประมาณ ๒๕๕๕ 

 

นวพล  วีริยางกูร   ผมขอใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล      
หาดกรวด ทุกทานที่เขารวมประชุมในวันน้ีไดพิจารณาแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหาดกรวด ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖ โดย
รูปแบบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีรายละเอียดดังน้ี ประกอบดวยขอมูล
ทั่วไปในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป โดยเริ่มต้ังแต
เดือนตุลาคมของปงบประมาณ และจะสรุปจํานวนโครงการ และงบประมาณตาม
แผนพัฒนาสามป จํานวนโครงการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ผลการ
ดําเนินงานประจําป การเบิกจายงบประมาณ ผลการการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับ
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบั ติงานตามที่ เ ลขานุการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวดไดเสนอใหทุก
ทานไดดูตามเอกสารน้ี  

 

เลขานุการ   กอนอื่นจะพูดถึงจํ านวนโครงการที่ ดํ า เ นินการในแตละยุทธศาสตร ใน
ปงบประมาณ ๒๕๕๖  

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่ออุปโภค บริโภคและเพื่อการเกษตร จํานวน     
๑๑ โครงการ  งบประมาณ  ๑,๐๐๓,๔๔๕ บาท 

 ยุทธศาสตรที่  ๒ การพัฒนาดานเศรษฐกิจและพัฒนารายได  จํานวน ๓ โครงการ 
งบประมาณ  ๑๒๙,๐๐๐ บาท   

 ยุทธศาสตรที่  ๓ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน จํานวน ๒๕ โครงการ  งบประมาณ 
๓,๕๘๑,๗๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสงเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ิน  
จํานวน  ๒ โครงการ  งบประมาณ ๒๑๓,๐๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาสังคม จํานวน ๓ โครงการ งบประมาณ ๔,๙๖๘,๐๐๐ บาท  

 ยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัย จํานวน ๒ โครงการ  งบประมาณ  
๔๘,๕๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  จํานวน ๓  โครงการ 
  งบประมาณ  ๘๑,๐๐๐ บาท 



  ยุทธศาสตรที่  ๘ การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการของเทศบาล  จํานวน          
๓ โครงการ  งบประมาณ  ๓๗๔,๐๐๐ บาท 

 ตลอดปงบประมาณ ๕๖ ดําเนินการทั้งหมด  ๕๒ โครงการ เปนเงิน ๑๐,๓๙๘,๖๔๕ บาท 
 

เลขานุการ   ตามแผนการติดตามประเมินผลที่ ได ดําเนินการในป ๕๖ น้ัน มีสวนใดที่
คณะกรรมการเห็นควรเพิ่มเติมหรือวามีขอเสนอแนะในเรื่องใดสามารถที่จะเสนอแนะในที่
ประชุมไดเลยคะ  

ชนะ  บุญรอด   ในเรื่องแบบสอบถามน้ันอยากใหทางเจาหนาที่เปลี่ยนจากแบบสอบถามมาเปน
แบบสัมภาษณจะดีกวาหรือไม เพราะวาการแจกแบบสอบถามน้ันอาจจะเปนคนเดียวกันที่
กรอกขอมูลแบบสอบถามอาจจะไดขอมูลที่ไมตรงกับความเปนจริง 

สําราญ ประกอบทรัพย   ขอสอบถามหนอยคะวาใชวิธีใดในการแจกแบบสอบถามใหกับประชาชนไดทํา
แบบสอบถามคะ 

เลขานุการ   เราใชวิธีการแจกแบบสอบถามใหกับผูใหญบานจํานวน หมูละ ๑๐ ชุด แลวให
ผูใหญบานแจกใหกับลูกบานเพื่อจัดทําแบบสอบถามแลวผูนําหมูบานนํากลับมาคืนใหกับ
เทศบาลเพื่อดําเนินการรวบรวมขอมูลตอไป 

พะเยาว  เมฆไหว   ถาเปลี่ยนจากการแจกแบบสอบถามเปนการลงพื้นที่เพื่อเก็บขอมูลเองจะได
หรือไมเพราะวานาจะเปนขอมูลที่ไดจริงกวาการแจกแบบสอบถามใหกับผูใหญบาน 

เลขานุการ   ทางเราไมมีเจาหนาที่มากพอที่จะดําเนินการลงพื้นที่เพื่อสํารวจขอมูลเอง หรือวา
ถาตองการใหลงพื้นที่ก็ตองจางเด็กนักเรียน แตทางเราก็มีงบประมาณไมเพียงพอ 

สมเด็จ  กัดมั่น   ผมคิดวาเราควรประเมินความพึงพอใจทุกโครงการไมใชประเมินความพึงพอใจ
ตามยุทธศาสตรและควรที่จะแนบโครงการที่ดําเนินการไปแลวในงบประมาณน้ันแนบทาย
ไปใหประชาชนไดดูประกอบกับการประเมินผลความพึงพอใจในการดําเนินงานของ
เทศบาลตําบลหาดกรวด 

พงษจันทร สายสุจริต   ขอเสนอแนะอีกขอนะคะ เราควรที่จะจัดทํา PowerPoint ผลการดําเนินงานของ
เทศบาลในปงบประมาณน้ันเสนอใหกับคณะกรรมการไดเห็นวาไดทําโครงการในแตละ
ยุทธศาสตรไดกี่โครงการและงบประมาณเทาไหร เพื่อใหคณะกรรมการไดทราบ และควร
เลื่อนการประชุมใหเร็วกวาเดิมข้ึนมาอีก 

อารม   คุมแสง   เราควรที่จะเพิ่มจํานวนชุดแบบสอบถามใหเพิ่มข้ึนมากกวาเดิมเพื่อเปนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการประเมินผลการทํางานและเห็นดวยที่ใหแนบทายโครงการที่ดําเนินการ
ไปแลวใสไปใหประชาชนไดรับทราบดวย และเปนการประชาสัมพันธการทํางานของ
เทศบาลในแตละปใหประชาชนไดรับทราบกันดวย 

เลขานุการ   สรุป  ในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตําบลหาดกรวด คณะกรรมการใหเจาหนาที่เพิ่มเติมแบบสํารวจใหมากกวาเดิมโดยดูจาก
ประชากรในแตละหมูบาน หมูบานไหนมีประชากรนอยก็แจกแบบสอบถามนอย หมูบาน
ไหนมีประชากรมากก็แจกแบบสอบถามมาก หมูที่ ๑, ๒ จํานวน ๒๐ ชุด หมูที่ ๓, ๔, ๕, ๖ 
จํานวน ๓๐ ชุด หมูที่ ๗, ๘, ๙ จํานวน ๒๐ ชุด  รวมทั้งหมด ๒๒๐ ชุด เพิ่มโครงการที่
ดําเนินการแลวใสแนบทายไปกับแบบสอบถามเพื่อใหประชาชนไดรับทราบถึงผลการ



ดําเนินงานในปงบประมาณน้ันๆ  เพิ่มกระดาษเสนอความคิดเห็นใสเขาไปในแบบประเมิน
ดวย เลื่อนการประชุมใหเปนตนเดือนพฤศจิกายนของปน้ันๆ  นําเสนอโครงการที่
ดําเนินการไปแลวเปนแบบ PowerPoint และใหคณะกรรมการเปนผูรวมประเมินแบบ
ประเมินดวยทุกคน คนละ ๑ ชุด 

  

ปดประชุมเวลา  ๑๑.๐๐  น. 
 

 
 
 
 
 

        (ลงช่ือ)...........นางสาวสุพรรณี   ไวคง............ผูจดบันทึกรายงานการประชุมฯ 
              (นางสาวสุพรรณี   ไวคง) 
         ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลตําบลหาดกรวด 
      
 
 
 
 
 
 

        (ลงช่ือ)............นางสาวอังคณา   คงรอด..........ผูตรวจรายงานการประชุมฯ 
                      (นางสาวอังคณา   คงรอด) 
        กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   เทศบาลตําบลหาดกรวด 
 



 
 
 
 

คําสั่งเทศบาลตําบลหาดกรวด 
ที่  ๕๕๗ /๒๕๕๕ 

เรื่อง   แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด 
...................................... 

 

    เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครอง      
สวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ ขอ ๒๘ จึงแตงต้ังคณะกรรมการการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด 
ประกอบดวย 
 

๑. นายปลิม คลายปน สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหาดกรวด   ประธานกรรมการ 
๒. นางสวง  คุมอักษร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหาดกรวด        กรรมการ 
๓. นายพะเยาว เมฆไหว  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหาดกรวด        กรรมการ 
๔. นายชนะ บุญรอด  ประชาคมตําบลหาดกรวด          กรรมการ 
๕. นางประวิง วอนสรอย ประชาคมตําบลหาดกรวด          กรรมการ 
๖. ผูอํานวยการโรงเรียนบานซานสามัคคี            กรรมการ 
๗. ผูอํานวยการโรงเรียนดงชางดี             กรรมการ 
๘. ปลัดเทศบาลตําบลหาดกรวด             กรรมการ 
๙. ผูอํานวยการกองคลังเทศบาลตําบลหาดกรวด           กรรมการ 
๑๐. ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหาดกรวด          กรรมการ 
๑๑. ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานทา          กรรมการ 
๑๒. เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน     กรรมการและเลขานุการ 
๑๓. เจาหนาที่ธุรการ            ผูชวยเลขานุการ 

 

ใหคณะกรรมการประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาท่ีดังน้ี 
๑. กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด 
๒. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวด 

และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหาดกรวดใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไม
นอยกวาสามสิบวัน 

๔. แตงต้ังคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ี  เปนตนไป 
 

 สั่ง ณ วันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๕๕  

 
 

                 (นายสมัย   สายบุญสง) 
             นายกเทศมนตรีตําบลหาดกรวด 



 

 

ประกาศเทศบาลตําบลหาดกรวด 

เรื่อง  ผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหาดกรวด 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

---------------------------------------------- 

  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๓๐ (๕) ผูบริหารทองถ่ินไดเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภา

ทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน

ทราบโดยทั่วกัน อยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 

สามสิบวัน  

  ดังน้ัน เพื่อเปนการปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๓๐ (๕) เทศบาลตําบลหาดกรวดจึงขอประกาศรายงาน

ผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหาดกรวด ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ ทั้งน้ี 

ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
 

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 

            ( ลงช่ือ )   

                                  (นายสมัย   สายบุญสง) 

                    นายกเทศมนตรตํีาบลหาดกรวด  
 

 


